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Yliopiston pieni juhlasali
Fabianinkatu 33

Lue lisaa
aukeama 42-43

Akateemikko Vivica
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vuonna 1949.
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ALUMNIYHDISTYS perustettiin
Helsingin yliopiston
350-vuotisjuhlavuonna 1990.
Vuonna 2017 jasenia

on jo yli 6500.

JASENKIRJEEN TOIMITUS: PIA OSTERMAN,
JENNY OSTERMAN, ALUMNIYHDISTYKSEN
VAPAAEHTOISTEN OIKOLUKURINKI

TAITTO: OUTI KAINIEMI, KANNEN KUVA:
CHRISTINE OCH GORAN SCHILDTS STIFTELSE

Alumniyhdistys on vahva yhteisé, ja sen
alumnit ovat tarkea osa yliopistoperhetta.
Jasenena léydat uudelleen vanhat hyvat
ystdvat ja luot vahvat siteet toisiin
alumneihin ja yliopistoon. Yhdistys tarjoaa
runsaasti tapahtumia, jdsenetuja ja palveluja.
Osallistu, verkostoidu, tue ja saasta!

TULEVAISUUDEN
HYVAKSI

yvit alumniyhdistyksen jisenet,

alkamassa on yhdistyksen kolmi-
vuotisen strategiakauden ensimmaii-
nen vuosi. Strategiamme peruspilarit
ovat pysyneet muuttumattomina,
mutta olemme hienosiitineet tavoit-
teitamme korkeakoulumaailman — ja
maailman — muuttuessa. Tavoitteem-
me on elii ajassa ja painottaa niiti

pddmairid, jotka koemme juuri nyt
kaikkein tirkeimmiksi.

Koemme yhteistydn yliopiston kanssa
ddrimmadisen tirkednd, onhan Helsin-
gin yliopisto se pohja, jolta me kaik-
ki tydelimiin olemme ponnistaneet.
Kumppanuustyéryhmimme paneutuu
antaumuksella sithen, miten voisimme
yhteisty6td tiivistd ja syventdd.
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YLIOPISTO
El OLE KOULU

ALUMNIT ovat viime vuosina kantaneet kriictisid sellaisia. Ystivyyteen mieles- liopisto ei ole koulu, vaan yhteiso. Se vaa-  rajojen madaltamista. Alumniyhdistys on vuoro-
huolta erityisesti nuorten akateemisten timme kuuluu se, ettd kiymme asioita lii sivistystd, kriittisyyttd, jatkuvaa tiedon ~ vaikutuksen mahdollistaja ja edistiji.
tyollistymisestd. Niinpd pyrimme akeii-  ldpi kasvotusten ja esitimme kriitti- etsimistd ja uusien nikdkulmien ja polkujen et- Helsingin ylipiston alumniyhdistys ponnistaa
visesti toiminnallamme luomaan siltaa setkin mielipiteet suoraan yliopistolle. simistd. Yliopisto lisdd ymmirrystd maailmasta.  ylevistd arvoista mutta se operoi kdytdnnon ta-
opiskelijaclimin ja tydelimin vilille: Tuemme yliopistoa vaikealla kustannus- Yliopistoyhteisoon kuuluminen on etuoikeus  solla. Toiminnan mahdollistavat vakavaraisuus,
Mietimme kriittisen ystivyyden henges-  sdistdjen tielld ja pyrimme viestimdin ja ylpeyden aihe. Tdmi etuoikeus ja yhteison hyvit resurssit ja kekselids toiminta. Se asettaa ta-
sd, miten opetusta tulisi kehittdd niin, sille niistd toiveista ja huolista, joita jasenyys jatkuvart ldpi elimin. Ylipistoaikana voitteita, mittaa onnistumista ja kehittdd toimin-
ettd opiskelijat olisivat kilpailukykyisia ~  jisenistolld kehityksestd on. Samalla luodut verkostot elivit kaikissa opiskelijoissa. taansa. Se viestii toiminnastaan kaikissa kanavis-
ja menestyisivit mahdollisimman hy- mietimme, miten voisimme edistid Niitd pitdd vaalia. Tdhidn hyvi ja konkreetti- sa, jirjestdd kiinnostavaa ja hyddyllistd ohjelmaa
vin tyénhaussa. On huolestuttavaa, ettd ~ varainhankintaa, jolla nyt on yliopis- nen tapa on alumniyhdistykseen kuuluminen  ja kuuntelee alumneja herkilld korvalla.
Suomessa on noin 50 000 korkeakoulu-  tolle entistd suurempi merkitys. ja sen toimintaan osallistuminen. Toiminnasta hyvi esimerkki
tutkinnon suorittanut- Helsingin ylipiston alumni- é on mentorointi: tieto ja koke-
ta vailla koulutustaan TEEMME tyoti tulevai- yhdistyksen tavoite on kerdtd S mus siirtyvit molempia osapuo-
vastaavaa tyotd. Se on suuden hyviksi, mutta yhteen yliopistoyhteison alumnit g lia hyodyteivilld tavalla (huom.
resurssien tuhlausta ja samalla on motivaation ja toimia ensinndkin heitd yh- s myds kidnteismentorointi),
nuorelle vastavalmistu- Olemme kannalta tirkedd, ettd distdvini verkostona ja toisek- 4 yliopistoyhteisé ja tydelimi ovat
neelle d@rimmiisen tur- y" opi ston koemme antamisen li- scen heidén dinendin suhteessa @ luontevassa vuorovaikutukses-
hauttavaa. o siksi myds saavamme. kasvattiyliopistoon ja muuhun sa, ja Alumniyhdistys voi tarjota
ystavia, Yhdistys onkin viime yhteiskuntaan. Helsingin yliopis- jasenilleen kdinteentekevid hyo-
PYRIMME edistimiin toki vuosina panostanut ton alumniyhdistys haluaa olla tyd ja inspiraatiota.
myos tiedeyliopiston monipuoliseen tapahtu- vahva ja vaikuttava alumniyh-
kehitysta. Yliopis- kriittisia matarjontaan. Jdsenistd teisd. Sen arvo alumneille nousee ylpeydesti ja ~ Alumniyhdistys on sivistyksen, edistyksen,
tomme on sijoi.ttufu.lt sellaisia. y}i"puolet kiiy Véihinj s%vistykscfn arvostar.nisesta.: oler"r?me yli.opi.stolai— analyyttisyy('ien ja tiet.(')on. perustuvan l::es:-
hienosti kansainvili- tddn yhdessd alumni- sia, tunnistamme tiedon, itseniisen yliopiston, ~ kustelun dini. Se vaalii yliopiston arvoja ja
silld ranking-listoilla ja tapahtumassa vuosittain kriittisyyden, uteliaisuuden ja alati kehittyvin luo yhteenkuuluvuuden tunnetta Helsingin
toivomme, ettd sama ja tapahtumat koe- yliopisto-opetuksen arvon. Haluamme edistid ~ yliopistolaisten kesken.

vuorovaikutusta yliopiston ja muun yhteis-
kunnan vilillg, ja tarjoamme mahdollisuuksia

trendi jatkuu. Kor- taan erittiin antoisiksi.
keatasoinen tutkimus luo edellytyksii =~ Saamme niisti lisdvirtaa, tapaamme

Helsingin yliopiston alumniyhdistys ei toimi

yhteistyohon yhteiskunnan eri sekto-
reiden kanssa. Alumneilla on erittdin
hyvit mahdollisuudet omalta osaltaan
edistdd nditd yhteyksid ja hyddyntdd
tutkimustuloksia omissa toimintaym-
paristoissidn. Haastakaamme itsemme

kiinnostavia ihmisid ja opimme uutta.
Merkittivii tyotd on tehty myos ensim-
miisten kansainvilisten alumniklubien
perustamiseksi ja titd tyotd aiomme
myds tulevina vuosina vahvistaa.
Edellisen kauden hallitusjisen Reetta

alumnien verkostoitumiselle.

umpiossa: se kehittdd toimintaansa suhtees-
sa yhteiskunnan muihin toimijoihin, ja luo
kansainvilisid kontakteja. Se auttaa jisenistod
konkreettisilla tavoilla itsensi kehittimisessi.
Sen toiminnan kehittiminen nousee jisenten
tarpeista. Sen toiminta on jisenien nikoistd ja

fedon ja nuorempien jiseniensd potentiaalin. heitd hyddyttivdi. Alunniyhdistyksen toiminta
Se mahdollistaa kohtaamisia yli iki- ja tiede- on kunnianhimoista ja referenssit haetaan kan-
rajojen jirjestimilld tapahtumia, klubitoimin-  sainvilisiltd toimijoilta.
taa ja tukea omachroiselle toiminnalle. Yhdis-
tys organisoi ja ideoi toimintaa, joka tukee sen  Kirjoitettu Alumniyhdistyksen hallituksen pyynnisti
tavoitteita ja tuottaa iloa, hyotyi ja uusia osana sen kiymid strategiakeskusteluja 1.11.2016.
oivalluksia jisenilleen.

Alumniyhdistys lihtee siitd, ettd sivistyksen ~ Reetta Réty
kerdaminen on elinikiinen prosessi, ja nykyi- VTM, toimittaja, yrittaja, Raty-Salovaara-Blafield Oy
nen tydeldmai vaatii opiskelun ja tydelimin Alumniyhdistyksen hallituksen jasen 2016

ja tydnantajamme tutkimustiedon hyd- Rty kiteytti mielestini hyvin yhdistyk-
tykdytedjiksi ja lisitkidmme samalla sen merkityksen:

Rakennetaan siltoja ja yhteenkuu-
luvuutta yhdistyksemme ja yliopiston
OLEMME viimeisen vuoden aikana menestykseksi!

tutkimuksen vaikuttavuutta.

keskustelleet paljon siitd, pitdisiko

yhdistyksen ottaa julkisesti ja kriitti-

sesti kantaa yliopiston rakennemuutok- ~ Arja Suominen
seen. Pdddyimme kuitenkin siihen,
etti olemme yliopiston ystdvid, toki Alumniyhdistyksen hallituksen puheenjohtaja

Finnairin viestinta- ja yhteiskuntavastuujohtaja
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VAIKUTTAVUUTTA
YHDESSA - KOTIMAASSA
JA KANSAINVALISESTI

elsingin yliopiston uusi strategia linjaa

keskeiset tavoitteemme ja niiden saavutta-
miseen tarvittavat ydintoimintamme kaudel-
le 2017—2020. Tavoitteemme ovat (1) luova,
kansainvilinen oppimisen ja huippututkimuk-
sen ympiristd, (2) opiskelija keski6on, ja (3)
uusiutumisen mahdollistavat voimavarat. Nii-
td tavoitteitamme voi jokainen meistd edistdd
erilaisin tavoin ja voimakkuuksin, mutta aina
oikeaan suuntaan vaikuttaen!
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Visiomme on olla globaali vaikuttaja —
yhdessi kun Suomen juhlavuoden visio on
Suomi 100 — yhdessi. Ei voi olla globaali
vaikuttaja yksin, vaan eri kumppanien kanssa
yhdessi. Ei voi olla globaali vaikuttaja, jollei
ole valmiiksi vahva kansallinen vaikuttaja.

Selvii silti on, ettd joidenkin maamme
toimijoiden, etenkin Helsingin yliopiston, on
otettava aktiivisempaa ja isompaa kansainvilistd
edellikivijin roolia, jotta Suomi tunnettaisiin

VEIKKO SOMERPURO

positiivisista asioista ja jotta maamme kilpai-
lukyky ja tulevaisuuden hyvinvointi voitaisiin
turvata.

Tarvitsemme lisdd kansainvilisyyttd, kum-
paankin suuntaan, my6s — ja niini aikoina
etenkin — monipuolistaaksemme ajatusmaail-
maamme ja nikokulmiamme. Muuten emme
kykene ymmirtimiin saati ratkaisemaan maa-
ilman suuria haasteita ja vihelidisid ongelmia.

Alumniyhdistyksen kanssa teemme aktiivista
ja ansiokasta yhteistyotd. Uudet strategiamme
ovat hyvin linjassa, samanaikaisesti viime vuo-
den aikana valmisteltuina. Olemme l6ytidneet
monta tapaa edistdi yliopis-
ton tirkeii tavoitetta asettaa
opiskelija keskio6n. Alum-

Mentorointi on hyvi keino henkilékohtai-
seen tai pienryhmipalaverointiin opiskelijoiden
uranikymien ja edellytysten selventimiseksi.
Alumneissa on paljon halukkaita henkilsita
tiiviiseen yhteistyohon opiskelijoiden kanssa.
(katso sivu 12)

Kansainvilistymisessia Alumniyhdistys
on tehnyt uusia avauksia, kun on perustettu
Berliiniin ja Pekingiin omat paikallisalum-
niklubit. Suunnitelmissamme on vuoden 2017
aikana aloittaa vastaavat klubit Brysselissi ja
Lontoossa. Viime lokakuussa isinndin myds
onnistuneen San Francisco Bay Area -alum-
nitilaisuuden, samalla kun
olin rakentamassa tiiviimpii
yhteistyotd Berkeleyn ja Stan-

niemme vapaachtoisty® opis- Alumnien fordin maineikkaiden yliopis-
kelijoiden kanssa on todella osallistuminen tojen kanssa. Klubit edistdvit
arvokasta ja pitkivaikutteista . yliopistomme kansainvilisty-
nuorisomme tulevaisuuden OplSkelun mistd, ja samalla ne lisddvit
rakentamistyotd. sisa Itajen Suomi-tunnettuutta laajem-
Toinen keskeinen yhteis- . . minkin. Tiéllaisella toimin-
tyon teema on kilpailuky- Ja tapojen nalla voi olla kauaskantoisia
kyiset tutkinnot. Se tar- suunnitteluun ja monipuolisia vaikutuksia:

koittaa houkuttavuutta niin
opiskelupaikkaa etsiville nuo-
rille kuin valmistuvia maiste-
reita ja tohtoreita ty6llistavil-
le yhteiskunnan toimijoille.
Houkuttavuus pitee kansal-
lisesti ja kansainvilisesti. Englanninkielisten
maisteriohjelmiemme pitid houkutella laaduk-
kaita opiskelijoita ympiri maailmaa.

Meiltd valmistuvien suomalaisten ja ulko-
maisten nuorten osaamisen pitdi olla kohdil-
laan tydelimin — varsin ripeistikin — muut-
tuviin tarpeisiin. Se on haaste, mutta myds
mahdollisuus, kunhan vaan teemme tyéti
yhdessd, opettajien ja opiskelijoiden seki
alumniemme laadukasta osaamista ja vahvaa
sitoutumista hyddyntien.

Alumnien osallistuminen eri tavoin opetuk-
sen ja opiskelun sisiltdjen ja tapojen suunnitte-
luun on hyddyllisti ja tarpeellista. Tydelimi-
vaatimuksia ja -odotuksia selventivii ja
opiskelijoiden tydelimivalmiuksia parantavia
osioita on integroitava entisti enemman opin-
tokursseihin ja koulutusohjelmiin. Iso Pyori
-koulutusuudistuksemme tarjoaa tihin juuri
nyt oivan mahdollisuuden. (katso sivu 28)

on hyodyllista
ja tarpeellista.

koko Suomi hyotyy.
Alumniyhdistys ja Helsin-
gin yliopisto tekevit tiivistd
yhteistyotd yhteisen edun ja
menestyksen nimissi. Sa-
malla synnytimme laajaa
ja monipuolista vaikuttavuutta maamme ja
maailman parhaaksi. Suomi 100 -juhlavuonna
tulee hyvin esiin 377-vuotiaan Helsingin yli-
opiston suuri merkitys maamme itsendisyydelle
ja kehitykselle. Erityiseni ilon aiheena Vuoden
2010 Alumnimme, Alumniyhdistyksen aktii-
vinen jisen, tuore taloustieteen nobelistimme
Bengt Holmstrém tulee olemaan hyvin esilli
tilaisuuksissamme myds vuonna 2017.
Jokainen alumnimme voi olla niistikin syistd
erityisen ylped alma materistaan, miki varmaan
kannustaa entistikin useampia alumnejamme
olemaan aktiivisesti ja vaikuttavasti mukana
alumnitoiminnassa. Kattavalla alumnitoimin-
nalla parannamme vaikuttavuuttamme — yhdes-
si. Tekoja maamme ja maailman parhaaksi!

Jukka Kola

Yliopiston rehtori, MMT
Alumniyhdistyksen hallituksen jasen
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KASVAA

Tama taulukko kuvaa Alumniyhdistyksen jasenmaaran
kasvua. Vuosien 1991-2007 osalta taulukossa on kaytetty
vuosikertomuksissa annettuja lukuja. Vuodesta 2008
alkaen jaseniksi on laskettu vain ne henkilot, jotka ovat
maksaneet kyseisen vuoden jdsenmaksun.

Sukupuolijakauma 9.1.2017
34% miehia

66 % naisia

lkdjakauma 9.1.2017

<29vuotta: 375
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PAIKALLISKLUBIT

Paikallisklubit mahdollistavat yhteydenpidon
yliopistoon ja opiskeluaikaisiin ystaviin asuin-
paikasta riippumatta. Tule mukaan ja vaikuta
paikallisesti.

JOS HALUAT

¢ verkostoitua alumnien kanssa paikallisesti

* pitda yhteytta Helsingin yliopistoon

« tavata huippututkijoita aloilta kuten
ilmastontutkimus, |ddketiede, talous
tai kasvatus

* saada ajankohtaistietoa Suomesta
seka yhteyden paikallisiin yrityksiin,
jotka kytkeytyvat Suomeen

* saada uusia tuttavia, joilla on
akateeminen tausta,

PAIKALLISKLUBI ON MAHDOLLISUUS,
JOTA SINUN KANNATTAA HYODYNTAA!

Jos yritysta tai organisaatiota jossa toimit,
kiinnostaa yhteydenpito paikallisiin alumneihin,
heidan kannattaa olla yhteydessa klubiin.

helsinki.fi/alumniyhdistys
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China Alumni Clubin halli-
tukseen kuuluu kautena
2017-2018 Xiaoyulong
Chen, Harri Jarveldinen,
Qiao Minggiang, Pauli
Perainen, Pekka Rislakki,
Li Tian, Chen Yiféng ja

LI Ying. Klubin yhteys-
henkild Kiinassa:
lukia.lin.yang@live.com.
China Alumni Club kayttaa
WecChat tilia tiedotukseen:
UHAIlumni

HAETAAN
AKTIIVEJA

Paikallisklubit ovat tehokas tapa rakentaa
kansainvalista verkostoa ja monipuolista
alumniyhteisdéa. Alumniyhdistyksen tavoit-
teena on vuoteen 2018 mennessa yllapitaa
viitta paikallisklubia. Niiden sijaintiin vaikuttaa
vapaaehtoisten alumnien aktiivisuus ja Helsin-
gin yliopiston strategiset tavoitteet.

Etsimme aktiivisia vapaaehtoisia, jotka
haluavat osallistua toiminnan suunnitteluun
ja tapahtumajarjestelyihin. Paikallisklubit
jarjestavat 2-3 tapahtumaa vuosittain. Yli-
opisto ja yhdistys tukevat klubien toimintaa.

Berliini 2015
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BERLIININ KLy,
ETSII VETAJA A,
lImoittaydy vapaa-
ehtoiseksi taj ilmoita
mgi”e, jos tiedst henkilén
Joka sopisj tehtavaan, ,
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PAIVYSTAVAT ALUMNIT
OPISKELIJOIDEN TUKENA

Helsingin yliopiston opiskelijat janoavat
tietoa tydelimistd, kaipaavat esikuvia ja
tarvitsevat neuvoja tydnhakuun. Syksyn 2016
aikana viisi alumnia riensi apuun, kun kokei-
limme Kahvia ja uravinkkeji -tapahtumasarjaa
Tiedekulmassa.

Idea oli simppeli: tarjotaan nykyopiskelijoille

KUVAT: RIITTA-ILONA HURMERINTA

LISTAA KIINNOSTAVIA TYONANTAJIA

JA TARTU PUHELIMEEN

Ensimmiiseni Pdivystivini alumnina vieraili
Ympiristoasiantuntijoiden keskusliitto YKL:n
opiskelijatoiminnan koordinaattorina tyosken-
televi Henri Annila. Hinen puoleensa kiin-
tyy viikoittain ihmisid, jotka etsivit ympiristd-
alan tyopaikkaa.
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mahdollisuus jutella rennosti kahvikupin dires-
sd aiempien opiskelijoiden kanssa tydelimiin
liittyvistd aiheista. Alumnit paivystivit teemoi-
tetusti Tiedekulman kahvilassa kahden tunnin
ajan. Piivystdvien alumnien tarjoamat tyénha-
kuvinkit 18ytyvit urapalveluiden

blogista: blogs. helsinki.filurapalvelut.

— Pitkdjinteisyys ja ennakointi tydnhaus-

sa kannattaa. Yksi keino tyonetsimistydssd on

kirjata kiinnostavan organisaation ja yrityksen

nimi yl8s aina kun sellaiseen jossain tormai.
Annilan mukaan yksi tydnhakuviline on

edelleen ylitse muiden: puhelin.

— Kiinnostaville tyénantajille kannattaa

soittaa.

LUE, LUE JA LUE - KLASSIKOIDEN LISAKSI

NYKYKIRJALLISUUS ON TUNNETTAVA
Kustannusala kichtoo kielenkiytosti, kirjoista
ja kirjailijoista kiinnostuneita. Kustantamo on
edelleen yksi humanistiopiskelijoiden kestosuo-
sikeista unelmatydpaikkoja pohdittaessa.

Aihepiiristd opiskelijoiden kanssa kivi jutte-
lemassa kustantamo Schildts & Séderstrémsin
toimitusjohtaja Mari Koli.

— Jos ei piise esimerkiksi harjoittelupaikan
kautta kustantamoon, niin kirjallisuuskritiik-
kien ja muiden tekstien tuottaminen on suo-
siteltavaa. Alan tunteminen, kirjoitustaito ja
oma innostus kannattaa tuoda julkisesti esiin.

Yksi vaatimus on kuitenkin edelleen ylitse
muiden.

— Kustannustoimittajaksi mielivin pitdd olla
lukenut paljon ja nimenomaan nykypiivin kir-
jallisuutta. Klassikoiden ja kirjallisuushistorian
tuntemus on tirked pohja, mutta kustannustoi-
mittajan tulee tuntea nykykirjallisuus seki osa-
ta haistaa kuka on seuraava Mika Waltari.

ANSIOLUETTELO, HISSIPUHE, TYONHAKU-
RAPPI - SANOITA OSAAMISESI

Miki neuvoksi, kun edessi ei ole selkedd
urapolkua? Miten piissi pyorivit sekalaiset
ajatukset tyolliscymismahdollisuuksista saa
jarjestykseen? Milld tavalla omasta osaami-
sesta kannattaa viestid?

VTT Petro Poutanen kirjoittaa parhail-
laan kirjaa ty8elimin luovuudesta, opettaa
asiantuntija- ja tiedeviestintdd Helsingin yli-
opistossa seki toimii viestintdalan yrictdjina.

— Mieti kiinnostavia tydnantajatahoja ja
millaista osaamista ne tarvitsevat sekd miten
sind pystyisit niitd auttamaan. Seuraava vaihe
on pohtia, miten lihestyt kutakin potentiaa-
lista tydnantajaa.

Oman tydskentelyn tuloksellisuudesta on
osattava viestii selkeisti.

— Johtavana ajatuksena on, ettd osaa kertoa
itsestddn kiinnostavasti ja sanoittaa loogisesti
mitd osaa tehdi ja mitd haluaisi tehda.

VERKOSTOIDU, OTA SELVAA JA SEURAA SOMESSA
Jarjestosektori on kasvava tyonantajataho, jonka tydpaikoista

kiyddin kiivasta kilpailua. Opiskelijoita kdvi tapaamassa jirjes-
tokenttdd tunteva FT Anna Moring, joka tydskentelee projekti-
piillikkénd Monimuotoiset perheet -verkoston koordinoimassa
Kaikkien perheiden Suomi -hankkeessa.

Moring tiivisti tydnhakuvinkkinsd kolmeen kohtaan. Mai-
ritietoisen verkostoitumisen lisiksi tulee perehtyi hyvin jir-
jestdon, johon haluaa toihin. Itsed kiinnostavien jirjestdjen
toimintaan kannattaa osallistua my6s vapaachtoistyon kautta.
Tydpaikkaa etsivien on hyddyllistd seurata jirjestdjen viestintdd
erityisesti sosiaalisen median kanavissa.

— Aktiivisuus sosiaalisessa mediassa mahdollistaa myds sen,
ettd teet itsesi tutuksi jirjeston toimijoille jo ennen tydnhakua.
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OPETTELE, ERIKOISTU JA NAYTA OSAAMISESI

- LAADUKASTA JOURNALISMIA TARVITAAN
Mitd muuta toimittajalta vaaditaan kuin herkka
uutisvainu ja terdvd kynd? Miten journalistista
osaamistaan voi tuoda esiin? Media-alasta kiin-
nostuneiden opiskelijoiden kysymyksiin vastaa-
maan saimme ulkomaantoimittajana MTV:n
uutisissa tydskentelevin Janne Hopsun.

Toimittajan tyd on nykyisin erittdin monika-
navaista.

— Opettele printin, television, radion ja verk-
kouutisoinnin toimintatavat. Seuraa aktiivisesti
sosiaalisen median kanavia, jotta tieddt niiden-
kin logiikat.

Toimittajan koulutustaustaan olisi hyvi kuu-
lua journalistiikan tai viestinnin opintoja. -
man niitikin voi alalle ponnistaa, mutta silloin
vaaditaan erinomaisen kirjoitustaidon lisiksi
yleensi jonkin aiheen tai kielen erityisosaamista.

— Miiriaikaisuudet ja itsensi tyollistiminen
freelancerina on monen journalistin arkea. Kan-
nattaa siis varautua pitkityohon, verkostoitua
rohkeasti ja opetella oman osaamisensa markki-
nointia.

Riitta-llona Hurmerinta

HY urapalvelut
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Tapaamisiin osallistuneilta
opiskelijoilta saatu palaute
kertoo siita, etta vapaamuotoi-
selle kasvokkain tapahtuvalle
keskustelulle alumnien kanssa
on tarvetta. Alumniyhdistys
ja Helsingin yliopiston urapal-
velut jarjestavat vuonna 2017
useita opiskelijoiden tyollisty-
mista tukevia tapahtumia.
Alumniyhdistyksen Linke-
dIin-ryhmasta [6ydat kiinnos-
tavia yhteistyokumppaneita
ja saat vinkkeja tydnhakuun.
Paivystavaksi alumniksi ja
muihin vapaaehtoistehtaviin
voi ilmoittautua osoitteessa:
helsinki.fi/alumniyhdistys

Lammin kiitos opiskelijoita
auttaneille alumneille!

Opiskelijoiden tukena toimiminen on alumnille
kunnia-asia ja ryhmdmentorointi antaa siihen
hienon mahdollisuuden, toteaa Paivi Vuorinen.
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MENTORIN
MONET ROOLIT

arraskuinen alkuilta. Sadepisarat iskevit

Siltavuorenpenkereen mukulakivika-
dulle, mutta yliopistorakennuksen uumenissa
ei ole tietoakaan vuodenajan synkkyydesta.
Iloinen puheensorina tdyttdd Minerva-torin ja
sen viereiset seminaarihuoneet. Uuden ryhmi-
mentorointikauden aloitustilaisuuteen on saa-
punut lihes 160 henkei.

Helsingin yliopiston urapalvelut-yksikkd
koordinoi ryhmidmentorointia jo kuudetta ker-
taa. Ensimmiinen kausi starttasi syksylli 2011.
Ohjelmaa on kehitetty vuosittain ja tini vuon-

na kaikkien tiedekuntien opiskelijoille annettiin
mahdollisuus osallistua. Samalla mentoreiksi
tarvittiin aiempaa enemmin eri alojen alumne-
ja. Alumniyhdistyksen jisenistd onneksi useat
sadat ovat ilmoittaneet olevansa kiinnostuneita
mentorina toimimisesta.

— Ilman Alumniyhdistyksen ja yliopiston
alumnitoimijoiden apua emme olisi pystyneet
titd toteuttamaan, kertoo uraohjauksen asian-
tuntija Minna-Rosa Kanniainen urapalveluista.

Tilld kaudella mukana on 129 aktoria ja heitd
mentoroimassa 34 alumnia. Kullakin mentorilla
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on 25 opiskelijaa ryhmissdin. Ryhmit tapaa-
vat puolen vuoden ajan omavalintaiseen tahtiin
ja tapaan. Yhteiseen péitostilaisuuteen kokoon-
nutaan toukokuussa 2017.

— Kokeilemme nyt monitieteisyyttd ja se-
koitimme ryhmiin erilaisilla taustoilla olevia
ihmisid. Harvoin tydpaikoillakaan on vain sa-
man alan osaajia, joten tilanne vastaa tydeld-
min arkea.

Ryhmimentoroinnissa ideana ei ole, ettd
mentori jakaisi aktoreille vain substanssiosaa-
mistaan. Tavoitteena on keskustella yleisesti
tyoeldimain liittyvistd aiheista,
miettid esimerkiksi vahvuuk-

inspiroivaa nihdi, miten aktorit oivaltavat
asioita keskustelujemme aikana.

Ryhmin vertaistuki voi herittdd nikemiin
uusia vaihtoehtoja. Kenties joku rohkaistuu
tekemiin pditoksen, jolla on merkittivi vaiku-
tus hinen tyduralleen, jatkaa Vuorinen.

Mentoriksi hakeutuvan ei Vuorisen mukaan
kannata siikihtii sitd, ettd omaan ryhmiin
saattaa valikoitua nuorten opiskelijoiden lisiksi
jo yhden tyburan tehneitd aktoreita, jotka ovat
nyt opiskelemassa uutta tutkintoa.

— Olin mentorina ensimmiisen kerran

ryhmimentorointikaudel-
la 2013—2014. Oletin silloin,

sien tunnistamista ja osaa- Mentorin ettd aktorit olisivat parikymp-
misen sanoittamista. Nami pisid yliopisto-opiskeljjoita.
teemat ovat opintotaustoista ta rkeimpia Mentoroitavakseni valikoi-
riippumatta kaikille yhteisii. tehtivii on tuikin myds muutama minua
— Oletus ei ole, ettd mento- vanhempi ja tydurallaan jo
rin pitiisi tietdd vastaukset esimiestehtdvissd ollut opiske-
p k h llut opisk

kaikkiin aktoreiden kysymyk-
siin. Mentorin yksi tehtivi on
ohjata opiskelijoita etsimiin
tietoa, muistuttaa Kan-

niainen. nakemaan

asioita eri
perspek-
tiiveista.

MENTORIN ON OSATTAVA
KUUNNELLA

Opiskelijoiden osallistumisin-
nostuksen ymmairtid hyvin.
Ryhmimentorointi on oiva
tapa padsti kysymdin mento-
rilta vinkkejd omiin urasuunnitelmiin ja kuule-
maan muiden aktoreiden ajatuksia.

— Motivaatio mentorina toimimiseen syntyy
etenkin siitd, kun hoksaa, ettd meilld yliopis-
tosta valmistuneilla on mahdollisuus tukea
opiskelijoita 16ytimdin ammatti-identiteettinsi
ja siirtimdin osaamistaan tydelimiin, kertoo
toista kertaa mentoriksi lihtenyt VTM Piivi
Vuorinen.

Vuorinen oli syksylld 2016 mukana myds
sosiologian ainejirjestén minimentorointioh-
jelmassa. Vuorinen on aihepiirin asiantunti-
ja, koska valmentaa tyokseen uranvaihtajia ja
tyottomid tyonhakijoita yricyksensia ReWork
Partnersin kautta.

— Vaikka kisittelen tydssini asiakkaiden
kanssa samanlaisia teemoja, haluan silti jakaa
vapaa-ajalla osaamistani opiskeljjoille. On
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ja heradttaa

lija. Uskon, ettd ikdjakauma
teki keskusteluistamme syvil-

ryhmalaisia lisempia.

Mentorin tirkeimpii teh-
tavid on kuunnella, herdtedd
ryhmiliisid nikemiin asioita
eri perspektiiveistd ja ohjata
yhteiseen ajatustenvaihtoon.
Mentorin asiantuntijuus tulee
esiin erilaisten vaihtoehtojen
etsimisen opastamisessa.

— Jos toteamme yhden akto-
reista olevan nyt pisteessi X ja hin kertoo ha-
luavansa tyburallaan pisteeseen Y, niin yhdessi
ryhmin kanssa mietimme, millaisia asioita
hinen kannattaisi tehdi pidistikseen tavoittee-
seen. Usein siind samalla avataan hinen vah-
vuuksiaan, kiinnostuksen kohteitaan ja mieti-
tddn kenties lisiopintojen tarvetta, jotta polku
alkaa hahmottua.

MENTORIKIN PAASEE POHTIMAAN

OMAA ELAMAANSA

Aktorit haluavat kuulla mentorinsa opinnoista,
tyopaikoista ja osaamisen kehittimisestd uran
varrella. My6s vapaa-ajan ja perhe-elimin
yhdistiminen kiireiseen tydtahtiin kiinnos-
taa opiskelijoita, vaikka ryhmimentoroinnin
tarkoitus ei ole keskustella liian henkilokohtai-
sista asioista. Jokainen osallistuja miirittelee

itse yksityisyytensi rajat myos keskustelu-
teemojen osalta.

Opiskelijoiden auttamisen lisiksi mentorina
toimiminen tarjoaa alumnille mahdollisuuden
pysihtyd miettimiin omaa elimiinsi.

— Mentorina saat ja joudut pohtimaan aika
syvillisesti omaa tyduraasi ja omia eliminva-
lintojasi opiskeluvuosista lihtien. Sikili timi
on itsekkiistikin nikokulmasta erittdin antoi-
saa, toteaa Vuorinen.

Mentorina piisee jakamaan kokemuksiaan
halutessaan myos muiden mentoreiden kanssa.
Tami mahdollisuus kannattaa Vuorisen mu-
kaan rohkeasti hyddyntii.

Tillikin kaudella Alumniyhdistys ja ura-
palvelut jirjestidvit mentoreille tapaamisen
maaliskuussa. Uutena verkostoitumisalusta-
na mentoreille on avattu LinkedIn-ryhmi,
johon toivotaan mukaan aiempienkin vuosien
mentoreita. Lisiksi ryhmimentoroinnin Face-
book-ryhmi tarjoaa kaikille aiheesta kiinnos-
tuneille mahdollisuuden yhteydenpitoon.

MENTOROINNISSA El TARVITSE SYNTYA
YHTEISTA LOPPUTULOSTA

Opiskelijat saivat ohjelmaan hakiessaan nimetd
mentoriehdokkaiden joukosta kolme suosik-
kiaan. Ryhmijaot tehtiin niiden toiveiden pe-
rusteella.

— On aina jinnittdvdd nihdd, miten ryh-
midynamiikka lihtee muodostumaan, kertoo
Kanniainen.

Piivi Vuorisen mielestd ryhmailiisten mo-
niddnisyys on rikkaus.

— Jokainen osallistuja joutuu huomioimaan
muut ryhmaliiset. Se vaatii yhteistyotaitoja.
Mentoroinnin aloitustilaisuudessa kirjactavat
pelisidnnot auttavat yhteisten toimintatapojen
sopimisessa.

Kyse ei ole yksilosparrauksesta, joten yksittii-
nen akrtori ei voi vaatia henkilokohtaista ohjaus-
ta tai mentoriltaan huomiota ryhmitapaamisten
ulkopuolella. Mentori ei myoskiin ole vastuussa
aktoreidensa valinnoista tai tekemisisti.

Ryhmimentoroinnista puuttuu tiimityds-
kentelyyn yleensi liittyvd paine saada valmiik-
si yhteinen lopputulos. Tapaamisissa riictdd
keskusteleminen ja asioista voidaan olla eri
mieltd. Mentoriksi ryhtymistd pohtivan alum-
nin kannattaa muistaa, etti olennainen osa

toimintaa on aktorien keskinii-
nen vertaistuki.

Aiempina vuosina monet
mentorointiryhmit ovat teh-
neet yritysvierailuja. Vuori-
nenkin aikoo viedi aktorin-
sa tutustumaan muutamiin
organisaatioihin.

— Pyrin hyédyntimidin Lin-
kedIn-kontaktejani ja etsimidin
sieltd Helsingin yliopiston alumne-
ja, joiden tyopaikoilla voisimme vierailla.
Alumneilta saatava tieto heidin tyotehtdvistddn
ja tyonantajistaan on aktoreille monella tapaa
hyddyllistd. Vierailut toimivat myds kontakti-
verkoston laajentamisessa.

SITRAKIN KIINNOSTUI YLIOPISTON
RYHMAMENTOROINNISTA

Suomen itsendisyyden juhlarahasto Sitra jirjes-
ti keviilld 2016 ideakuulutuksen, jossa haettiin
ehdotuksia korkeakouluopiskelijoiden tyoeld-
mivalmiuksien vahvistamiseen ja korkeasti
koulutettujen ty6llistymisen edistimiseen.

— Pidtimme urapalveluissa tarjota ryhmi-
mentorointia yhdeksi malliksi. Oli hienoa
kuulla, ettd meidit valittiin yli 9o ehdotuksen
joukosta parhaimmistoon, kertoo Minna-Rosa
Kanniainen.

Ideakilpailussa jatkoon pdisseiden viiden
idean toteuttajat ovat tavanneet Sitran orga-
nisoimissa sparraustilaisuuksissa. Tavoitteena
on kiteyttid ideoista toimintamalleja, joita voi-
daan hyddyntda koko Suomessa.

Helsingin yliopiston ryhmimuotoinen
mentorointiohjelma on poikkeuksellinen. Vas-
taavaa toimintaa ei ole muualla Suomessa niin
laajasti tehty, vaikka mentorointi tilld hetkelld
on hyvin suosittua.

— Tyypillisesti mentorointia tehddin mento-
ri—aktori-pareina. Ryhmimentoroinnissa eri-
tyistd on skaalautuvuus. T4td on mahdollista
toteuttaa jirkevilld resursseilla useille henki-
16ille samalla kertaa, toteaa Kanniainen.

Ilmoittaudu mentoriksi kaudelle 2017—2018
osoitteessa: helsinki.fi/alumniyhdistys

Riitta-llona Hurmerinta
HY urapalvelut
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FUKSISEIKKAILUN
ALUMNIRASTI INNOSTI
JA HAMMENSI

lumnit osallistuivat 28.9.2016 ensim-
miistd kertaa Ylioppilaskunnan jirjesti-
miin Fuksiseikkailuun. Lihes 4000 opiskeli-
jaa kerinnyt Fuksiseikkailu on Suomen suurin
uusien opiskelijoiden tapahtuma. Opiskelija-
joukkueet kiersivit Helsingin keskustassa suo-
rittamassa tehtivid HYY:n, opiskelijajirjestojen,
yliopiston ja yhteistyokumppaneiden rasteilla.
Seikkailu huipentui jatkoille The Circukseen.
Jatkoilla esiintyi Antti Tuisku, ja sinne paityi
lopulta myés Alumniyhdistyksen jisenii.
Alumniyhdistyksen rastin tarkoitus oli spar-
rata opiskelijoita tydnhakuprosessissa. Tehtivi-
kuvaus alkoi: Unelmaduuniin? Tule hakemaan
paikkaa auringossa. Tindin kaikki on mahdol-
lista. Tarjolla on unelmiesi tyopaikka, ja olet
pidssyt loppubaastatteluun.
Rastilla haastatteluja teki 3—5 vapaachtois-
ta alumnia. He pisteyttivit suorituksen seki
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antoivat positiivista ja rakentavaa palautetta.
Hauskanpidon taustalla oli tirkei viesti:
alumnit auttavat mielelldin opiskelijoita
kehittimiin taitojaan, jotta nimi loytiisi-
vit unelmaduuninsa.

— Nuoret olivat aivan valloittavia ja innos-
tuneita. Alumneille tekisi hyvii nihdi, miten
opiskelijaelimi on muuttunut ja muuttuu vuo-
sien my6td, erds alumni kommentoi.

— Tuttu fuksihuumori kukki loistavasti, ha-
vaitsi toinen vapaaehtoinen.

— Osa ulkomaisista opiskelijoista oli aika him-
mentyneitd tehtdvin kuullessaan. Itsedni yllaed,
kuinka harva uskaltautui yksin vastaamaan.
Ryhmistd haettiin tukea ja annettiin yhden tai
kahden “pidpuhujan” hoitaa koko homma. Yrit-
tdjyys ei ndytd houkuttelevan nuoria, vaan vasta-
uksissa korostuivat turvallisuus ja varman piille
pelaaminen, kolmas alumni raportoi.

VEIKKO SOMERPURO

URAFESTAREILLA
KOHDATTIIN MONELLA
TASOLLA

lumniyhdistys jirjesti 24.10.2016 HYY:n

ja urapalveluiden kanssa yhteiset Urafes-
tarit Helsingin yliopiston pdirakennuksessa. Se
oli opiskelijoille tarkoitettu eteenpdin katso-
va, inspiroiva tilaisuus. Aiheina olivat timin
pdivin ja tulevaisuuden tydelimai, tieteen ja
tiedeldhtdisen toiminnan arvostus seki opis-
kelijan tydelimiidentiteetti. Mitd on tulevai-
suuden ty6? Minkilaista osaamista tarvitaan?
Miten sitd hankitaan?

Luentojen lomassa urapalvelut jirjesti
CV-klinikoita ja LinkedIn -tySpajoja. Alumni-
yhdistys jdrjesti alumnien ja opiskelijoiden vi-
lisia kohtaamisia Speednetworkingin ja Alum-
nien Teehetken muodossa.

Speednetworkingissd pddmiirind oli haus-
kalla mutta tehokkaalla tavalla tutustua vi-
hintdin kuuteen henkildén siten, etti pareilla
on aina kaksi minuuttia aikaa esittdi ja vastata
kahteen kysymykseen kuten: Mihin tyohin et
soveltuisi? ja Miti teet tulevana sunnuntaina?
Kahden minuutin kuluttua vaihdettiin paria.

Alumnien Teehetkessd vapaachtoiset alum-
nit kertoivat omasta urapolustaan Lehtisalissa.
Alumniyhdistyksen hallituksen jisen, Suo-
men Saunaseuran toiminnanjohtaja Katariina

Styrman haastatteli kaupunkipolitiikan asi-
antuntijaa Eero Holstilaa, Antti Kuosmasta
ulkoasiainministerion suunnittelu- ja tutki-
musyksikosti, Kati Repoa KREAM Helsin-
gistd, poliitikkoa ja ammattiyhdistystoimijaa
Antti Rinnettd, Fortumin viestintdjohtaja
Kati Suurmunnea, elikkeelli olevaa Suomen
Pankin johtokunnan neuvonantajaa Antti
Suvantoa ja Yliopistopalveluiden henkildsts-
paillikkod Laura Tuomista.

Pailavalla puhui yhdistyksen kutsusta
ETLAn tutkimuspiillikks, KTT Antti
Kauhanen siitd, miti opiskelijan tiytyy osata
tulevaisuudessa, kun tietotekniikka, robotiik-
ka ja kansainviliset tydmarkkinat muokkaavat
ammattien rakenteita ja tyon sisiltod.

JOS HALuAT OSALLISTUA
VUONNA 2017:

helsinkj ﬁ%a/umn/yho’/'stys

VEIKKO SOMERPURO
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URASAFARI =i

Tiedekuntajﬁrjesté Humanisticum ja Hel-
singin yliopiston Alumniyhdistys jirjes-
tavit kevdilld 2017 pilottihankkeen Duuni-
safari-ohjelmasta humanistiopiskelijoille.
Duunisafari on 1—2 piivin pituinen tyd-
elimikokeilu, jonka opiskelija suorittaa
alumnin johdolla. Duunisafarin kohtee-
na voi olla yritys, virasto, yhteiso, jirjestd
tai miki tahansa organisaatio. Tarkoituk-
sena on tutustuttaa opiskelijoita erilaisiin
tyoympiristdihin, ammatteihin, alumnei-
hin, uramahdollisuuksiin, tyelimitaitoi-
hin ja ennen kaikkea oppimaan minkilaisia
valmiuksia tydelimissi tarvitaan. Mukaan
voi hakea kuka tahansa humanistisen tie-
dekunnan opiskelija akateemisesta idstddn
riippumatta. Pyrimme saamaan mukaan 30
alumnia ja 30 opiskelijaa, jotka omien kiin-
nostuksien ja valmiuksien mukaan valitaan
ohjelmaan.
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Duunisafariin osallistcuminen sitouttaa
yhteiseen verkostoitumistilaisuuteen maalis-

kuussa, 1—2 piivin safariin huhtikuussa 2017 ja

loppupalautteen antamiseen. Duunisafareita
ja Yrityssafareita ovat aikaisemmin jirjestineet
menestyksekkiisti Media ry ja Aikuiskasva-
tuksen Kilta ry. Duunisafari on opiskelijalih-
toinen hanke, jota Alumniyhdistys tukee orga-
nisoimalla ohjelmaan mukaan alumneja.
Haemme nyt 30:td vapaachtoista alumnia
toimimaan safarin jirjestdjini. Jokainen va-
paachtoinen kirjoittaa itsestdin ja tyopaikas-

taan lyhyen kuvauksen jonka perusteella opis-

kelijat hakevat safarilaisiksi. Loydit selkedt
ohjeet miten tdyttdd lomake osoitteesta

Kaisa-Leena Rahikka
Duunisafari-tydoryhman vetaja, AlumniFuksi
Humanisticumin hallituksen jasen 2017

Y e "
MITA JALKIA TOTUUDEN JALKEINEN AIKAJA ] {RIN;
KONSEKVENSERNA AV DET POSTFAKTUELLA SAMHALLET

Mediat ja suhteemme niihin muuttuvat. Niin
ikddan suhteemme poliittiseen paatéksen-
tekoon on muuttunut. Yhteiskunta ja
yksildiden sivistysihanne seka kasitykset

tiedonmuodostuksesta herattavat keskustelua.

Miten medioiden, poliittisen paatoksenteon
seka sivistyksen ja tiedonmuodostuksen
muutokset vaikuttavat yhteiskuntaan ja
meihin yksiléina?

Tule kuuntelemaan ja keskustelemaan
aiheesta ti 14.3.2017 klo 14-16 SFV:n
juhlasaliin, Yrjonkatu 18, Helsinki.

Puhujina mm. Mediakasvatusseuran
kehitysjohtaja Isabella Holm, Paatoimittaja,
Boras Tidning Stefan Eklund, Helsingin
yliopiston professorit Henrik Meinander ja
Anu Koivunen. Moderaattorina toimittaja
Jeanette Bjorkqvist.

Rinnakkaiskielisen tilaisuuden jarjestavat
Alumniyhdistys, Hanasaaren ruotsalais-
suomalainen kulttuurikeskus, Helsingin
yliopiston Ruotsinkieliset asiat, Kansalais-
foorumi ja Svenska Folkskolans Vanner.
Tilaisuus on osa kolmen tapahtuman
sarjaa 2017. Seuraavat ajankohdat ovat

to 11.5.2017 klo 14-16 ja la 10.6.2017.

limoittautuminen:
helsinki.fi/falumniyhdistys

Medierna och vart férhallande till dem
har férandrats. Likasa vart forhallande till
politiskt beslutsfattande. Bildningsidealet
i vart samhalle och bland individer samt
uppfattningarna om kunskapsproduktion
vacker debatt. Hur paverkar det har vart
samhalle och oss som individer?

Kom och lyssna och diskutera @mnet
tisdag 14.3.2017 kl. 14-16 i SFV:s festsal,
Georgsgatan 18, Helsingfors. Som talare
bl.a. utvecklingschef Isabella Holm
Foreningen for mediefostran, chefredaktér
fér Boras Tidning Stefan Eklund, samt
professorerna vid Helsingfors universitet
Henrik Meinander och Anu Koivunen.
Som moderator journalist Jeanette
Bjorkqvist.

Detta pararellsprakiga seminarium
arrangeras av Alumnféreningen, Hana-
holmen - Kulturcentrum for Sverige och
Finland, Svenska arenden vid Helsingfors
universitet, Kansalaisfoorumi och Svenska
Folkskolans vanner. Evenemanget ar det
forsta av en tredelad serie 2017. De tva
foljande tillfallena ar torsdag 11.5.2017

kl. 14-16 och lérdag 10.6.2017 kl. 14-16.

Anmalning:
helsinki.fi/falumnforeningen




UTELIAISUUS ON
KESKEINEN ALUMNIHYVE

Kansainvéilisesti vertaillen Helsingin yliopis-
ton alumniyhdistys on merkittdvi toimija
niin kokonsa kuin aktiivisuutensakin puolesta.
Yhdessi muodostamme pienen kaupungin,
jonka toiminta tekee tutkimuksen ja akateemi-
sen koulutuksen merkityksen nikyviksi koko
yhteiskunnassa. Selaillessasi titd jisenkirjettd
huomaat pian, ettd yhdistyksen sinnikis tyo
opiskelijoiden ja yliopiston hyviksi tuottaa
tulosta. Jokainen jisen voi olla
ylped siitd, ettd hin on jisen-
maksullaan tukenut opiskeli-
joita ja yliopiston toimintaa.

Yhdistys on piivittdnyt
strategiaansa lihtdkohtanaan
Helsingin yliopiston strategiset
tavoitteet asettaa opiskelija keskiéon ja panos-
taa kansainviliseen kilpailukykyyn. Olemme
sopineet aktiivisten tiedekuntien, strategisten
toimialojen ja yliopiston johdon kanssa niistd
toiminta-alueista, joihin alumnien akateemi-
nen vapaachtoistyo jatkossa keskittyy.

YHDISTYS ascttaa opiskelijan keskidon tuke-
malla hinen tyéllistymistddn ja tySelimitaito-
jen kehittymistd. Hankkeissa sadat alumnit
jakavat omaa erityisosaamistaan. Keskeisid

22 ALUMNIYHDISTYS | JASENKIRJE 2017

Hyddynnan
kaikki hyvat
ehdotukset.

yhteistyokumppaneita ovat yliopiston urapal-
velut, ylioppilaskunta ja ainejirjestojen alum-
ni- ja tydelimavastaavat. Mentorointi lisiin-
tyy, ja useat tapahtumat — kuten alumnirasti
Fuksiseikkailussa, Urafestarit ja After Work
-tapahtumat — mahdollistavat kohtaamisia.
Lisdksi toteutamme Job Shadowing -ohjelman,
osallistumme Urasafareille seki toistamme
Huipulla ja Yhteiskunnassa -kurssin tohtori-
koulutettaville. Vilitimme
aktiivisesti tyotd mm. Alumni-
yhdistyksen oman LinkedIn
ryhmin kautta. Ehtisitko sind
osallistua?

Miti tulee kansainviliseen
kilpailukykyyn, yhdistys on
vuosien varrella tukenut opetuksen kehitti-
mistd useilla hankkeilla. T4dmai on luontevaa,
silli Helsingin yliopiston alumneja kiinnostaa,
miten Helsingin yliopiston opiskelijat parjdavit
kansainvilisilld tydmarkkinoilla. Térmdimme
nuoralumneihin eri tydtehtivissd paivittdin.
Mitd tydelamiraitoja heilld tulisi olla nykyisten
lisiksi, ja miten voisimme auttaa heiti urallaan?

UUSIEN painopistealueiden lisiksi yhdistys
huolehtii yhid my®s siitd, ettd jokaisen alumnin

Kiitos meidan
kaikkien jasenten
puolesta.

— oli hinelli mahdollisuus osallistua akateemi-
seen vapaachtoistyohon tai ei — on mielekis-

td olla jisen. Jisenohjelma pysyy jatkossakin
monipuolisena ja tiedotus tehokkaana. Myos
videoviestinti tekee vahvasti tuloaan. Sen an-
siosta toimintaan voi osallistua, vaikka ei asuisi
piadkaupunkiseudulla.

Yhdistyksen tekemin laajan jisenkyselyn
tulokset antoivat paljon lisdi tietoa siitd, miten
yhdistyksen tulisi toimia ja mihin sen tulisi
erityisesti keskittyd. Kiitos siitd! Olen perehty-
nyt jokaiseen vastaukseen, tehnyt korjausliik-
keitd ja vilittinyt terveisid. Hyddynnin kaikki
hyvit ehdotukset vuoden mittaan.

Vuosikokous péitti 9.11.2016 erottaa paine-
tun Yliopisto-lehden jisenmaksusta. Kaikki
jdsenet saavat jatkossa lehden sihkoiseni ja ne
jisenistd, jotka haluavat saada lehden aiempaan
tapaan painettuna, saavat sen maksamalla
4 euroa enemmin vuodessa. Niin jisenmaksua
ei tarvitse nostaa niiden osalta, joille sihkéinen
lehti riittdd. Piitds ei milliin tavalla tarkoita,
ettd arvostus lehted kohtaan olisi vihentynyt.
Piinvastoin. Usea jisen on jo vuosia toivoneet
saavansa lehden sihkoiseni, koska se on heille
paras vaihtoehto. Tahdomme, etti jokainen
saa lehden toivomassaan muodossa, jotta timi

Suomen paras tiedelehti varmasti tulee luet-
tua. Samalla yhdistys haluaa kunnioittaa sitg,
ettd huomattava osa jisenistd haluaa lehden
nimenomaan paperisena.

YHDISTYS jatkaa hyvien jisenetujen tarjoamis-
ta jisenilleen ja hakee aktiivisesti uusia yhteis-
tyokumppaneita. Jasenmiirii kasvatetaan
vuosittain 1000 alumnilla. Térmiit meihin
messuilla ja tilaisuuksissa. Pyydin sinua tutus-
tumaan yhdistyksen laajaan etutarjontaan ja
varmistamaan, etti kaikki edut, joihin jise-
nyys oikeuttaa, tulee kiytettyd. Tahdon myds
toivottaa kaikki tervetulleiksi alumnitapahtu-
miin. Uteliaisuus on keskeinen alumnihyve.
Piipahda siis edes kerran, jos aika suinkin
sallii. Tapahtumista kerdtty palaute lupaa,

ettd yllityt mydnteisesti.

Lopuksi tahdon kiittdd niité satoja alum-
neja, jotka ovat tehneet akateemista vapaa-
chtoistydtd timin ja viime vuoden aikana.
IIman teiddn panostanne moni asia olisi jidnyt
tekemittd. Kiitos meidin kaikkien jisenten
puolesta!

Pia Osterman
Toiminnanjohtaja
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HY LAHELLA MAAILMAN
50 PARHAAN JOUKKOA

aailmassa on noin 17 000 yliopistoa ja

Helsingin yliopisto sijoittuu maailman
yliopistojen parhaimpien joukkoon (top 0,5 %).
HY nousi sijalle 56 elokuussa 2016 julkaistussa
Shanghain yliopistovertailussa. Sijoitus parani
11 sijaa vuodesta 2015 erityisesti sen huipputut-
kimuksen ansiosta, jota yliopiston sitoutunut
henkilosts tekee.

POHJOISMAIDEN KOLMAS

Pohjoismaisten yliopistojen joukossa Helsingin
yliopisto sijoittui kolmanneksi. Edelld olivat vain
Ko6penhaminan yliopisto (30.) ja Karoliininen

instituutti (44.). Viime vuonna edelli olivat vield
Oslon ja Uppsalan yliopistot.

Suomen yliopistoista Helsingin yliopisto on
ainoana maailman sadan parhaan joukossa.
Seuraavana tulee Itd-Suomen yliopisto, joka
ylsi sijoille 301—400. Aalto-yliopisto, Oulun yli-
opisto ja Turun yliopisto ovat sijoilla 401—500.

Vertailussa ensimmaisen sijan sai jilleen yh-
dysvaltalainen Harvard. Maailman 20 parhaan
yliopiston joukossa oli Yhdysvaltojen ulkopuo-
lelta vain viisi yliopistoa.

shanghairanking.com

HYODYNNA CV:SSASI

Helsingin yliopiston menestys
heijastuu myo&s sen alumneihin.
Merkitse Alumniyhdistyksen
jasenyys ansioluetteloosi ja
mainitse opinnoistasi Helsingin
yliopistossa.

HELSINGIN YLIOPISTON
ALUMNI RY:N VUOSIKOKOUS

Keskiviikkona 15.11.2017 klo 17
Yliopiston padrakennus, Pieni juhlasali, Fabianinkatu 33, 4. krs

Vuosikokousmateriaali on nahtavilla yhdistyksen
kotisivuilla ja toimistolla. lImoittaudu mukaan ja vaikuta.
Kokouksen jalkeen tarjoilua.
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JASENKYSELYN
TULOKSET

lumniyhdistys tekee sdannéllisesti mieli-

pidekyselyitd alumneille ymmirtidkseen

paremmin alumnien nikemyksii ja mielipiteitd
kysymyksissi, jotka koskevat Helsingin yliopis-
toa, jasenyyttd ja ajankohtaisia tapahtumia ja
havaitakseen trendeji alumnien asenteissa. Tuo-
rein jasenkysely oli viiden vuoden vilein tehtivi
poikkeuksellisen perusteellinen ja kansainvili-
sesti verrannollinen kysely. Se toteutettiin vii-
meksi vuonna 2011 ja nyt kesd-syyskuussa 2016.

Kysely lihetettiin kaikille niille Alumniyh-
distyksen jisenille, joiden sihkdpostiosoite oli
saatavilla ja postitse kaikille niille, joilla ei ollut
toimivaa sihkdpostiosoitetta. Kyselyyn vastasi
kaikkiaan 2 653 alumnia joissa 2 626 verkossa ja
27 postitse. Kyselyyn vastasi 43% jasenisti.

Yhdistys on soveltanut Net Promoter Score
(NPS) menetelmii kaikissa kyselyissiin vuo-
desta 2015. Tutkimuksen tulokset osoittavat,
ettd Helsingin yliopiston NPS on alumnien pa-
rissa (+64) ja Alumniyhdistyksen NPS on (+47)
mikd on todella korkea tulos. NPS skaala on
-I00 — +I0O.

LISAKSI

* 88% alumneista ovat ylpeitd tutkinnostaan

* 84% kokevat suhteen yliopistoon mydntei-
send tai hyvin mydnteiseni

* 46%:n mielestd yliopisto on menossa
oikeaan tai jokseenkin oikeaan suuntaan,
18%:n mielestd se on menossa vdirdin tai
hieman viiriin suuntaan, ja 36% ei
0saa sanoa.

* Suurin osa alumneista on seurannut uutisia
Helsingin yliopiston budjettileikkauksia ja
lomautuksia tiiviisti tai erittdin tiiviisti.

* Kolme tirkeinti tiedonlidhdetti koskien
yliopistoa ovat alumneille Yliopisto-lehti,
sanomalehdet ja Alumniyhdistys. Nuorten
alumnien osalta my®s sosiaalinen media.
Yli 60% luottaa mediaan lihteeni, yli 50%
Alumniyhdistykseen ja yli 30% tiede-
kunnan uutiskirjeisiin, opiskelijoihin ja
yliopiston johtoon uutislihteeni koskien
Helsingin yliopistoa.

* Suurin osa alumneista kokee, ettd yliopisto
on vahvasti sitoutunut sen strategisiin
arvoihin vuosille 2017—2020; koulutuk-
seen ja tietoon, jonkin verran auto-
nomiaan ja totuuteen mutta vihemmin
hyvinvointiin ja luovuuteen. Yhdistyksen
katsotaan olevan paljon tai hyvin paljon
sitoutunut sen 2017—2020 strategisiin
arvoihin; nikemyksellinen, hyodyllinen,
innostava ja sivistivi.

* Kysyimme my$s mihin painopistealueisiin
yliopiston rehtorin tulisi keskittyd. Avoi-
missa vastauksissa esiintyi erityisesti seu-
raavat aiheet: kansainvilistyminen, tutki-
muksen laadun ja opetuksen arvostus,
tiedeyhteison hyvinvointi ja tieteen merki-
tyksen puolestapuhujana toimiminen.

* J4std riippumatta olivat kaikki vastaa-
jat kiinnostuneita muidenkin kuin oman
alan tutkimuksesta ja tieteestd

* Vastaajat lukevat Yliopisto-lehted usein
— idstd riippumatta.

* Jasenet vilittdvit yliopistosta ja ovat
valmiita tekemiin runsaasti vapaa-
chtoistyoti.

* Yhdistystd pidetdin erittdin aktiivisena,
monipuolisena ja kiinnostavana ja sen vies-
tintdd pidetddn tehokkaana, joskus liian
runsaana. Yhdistyksen brindi on vahva.
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OLEN ALUMNIYHDISTYKSEN
JASEN, KOSKA

J¥ Opin sanan alumni vasta viimeiselld ulkomi-
nisterién tydkomennuksellani New Yorkissa.
Yhdysvaltalaisessa kulttuurissa omaa yliopis-
toa muistellaan voimakkaasti, siihen pidetdin
yhteyttd ja sitd myds tuetaan.

Kun palasin Suomeen ja jiin elikkeelle, me-
nin opiskelemaan historiaa Avoimen yliopis-
ton kursseille. Niissd kuvioissa kuulin Alum-
niyhdistyksesti ja liityin jiseneksi.

Alumnijdsenyydessi arvostan erityisesti
kiintoisia luentoja ja matkoja. Olen saanut uu-
sia ystivid ja ldytinyt vanhoja. Vuosijuhla on
aina yhtd riemukas.

Olen vapaachtoisena jakanut mehua ja kun-
tosalilippuja yliopiston avajaispdivini. Vapaa-

chtoistyd kiinnostaa jatkossakin. Koen, ettid

Helsingin yliopisto on edelleen minun yliopis-
toni ja etté voin kivelld Porthanian pyéroovis-
ta sisiin aina kun haluan.”

Ritva Jolkkonen
valtiotieteellinen tiedekunta
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F ¥ Ditiisi kysyd pikemminkin, etcd

miksi en olisi alumni. Sehin on
itsestadnselvyys. Olen vaikut-
tanut yliopistolla yli 5o vuotta,
joten yliopisto on luontainen osa
minua.

Olen osallistunut useisiin
alumnitapahtumiin ja -juhliin
niin esiintyjini kuin nauttivana-

kin osapuolena. Viime vuoden lo-

pulla liityin Alumniyhdistuksen
ainaisjiseneksi.

Menestyksekis operaatio
oli, kun Helsingin yliopiston
375-vuotisjuhlavuoden kunniak-
si rakensimme verkkosivuston,
jossa esittelimme 375 menesty-
nyttd humanistia. Monet kokivat
sen hyviksi mahdollisuudek-
si olla nikyvisti lisnd alumni-
joukkueessa.”

375humanistia.helsinki.fi

Arto Mustajoki
humanistinen tiedekunta

F ¥ Liityin alumniksi pian valmistumisen jilkeen.
Halusin rakentaa opiskelun jilkeistd yhteyttd
yliopistomaailmaan ja tieteeseen — ja jopa koko

yhteiskuntaan. Yliopistohan on osa yhteiskuntaa
mutta samalla sen kriittinen 44ni, vihin kuin oi-
keuskansleri tai Yleisradio.

Kaksi vuotta olin yhdistyksen hallituksen jisen.
Koin tirkeiksi muistuttaa, etti huolimatta Aal-
to-yliopiston loistokkaasta noususta, Helsingin
yliopisto on yhid Suomen suurin ja korkeimmalle
rankattu yliopisto.

Thmisten pitiisi tuntea enemmin ylpeytti alma
materistaan. Alumnius on kunnia-asia, ja se kannat-
taisi rohkeasti tuoda esille mys ansioluettelossa.”

Jan Oker-Blom
valtiotieteellinen tiedekunta

J¥ Olen toisen polven yliopistolainen. Isd tyéskenteli pro-

fessorina, ja itsekin olen tehnyt suuren osan urastani
yliopistolla. En halua, etti lukkarinrakkauteni yliopis-
toon katkeaa, joten liityin alumniksi hyvissi ajoin ennen
elikeikii.

Tapahtumien lisiksi olen osallistunut viidelle erinomai-
selle alumnimatkalle. Mieleenpainuvimmat olivat parin
viikon purjehdus rahtilaivalla Polynesiassa sekd Jorda-
nian-matka, jolla Jaakko Frosen esitteli Petran kaivauk-
sia. Hin osasi kertoa kuin olisimme
olleet Indiana Jonesin matkassa.

Alumnitoiminta on erittidin
pirtedd!”

Tarja Kohila
eldinlaaketieteellinen tiedekunta

F¥ Ticteen ansiosta ihmiset eldvit

nykyédin terveempini ja pidem-
pddn, joten tyossikin on oltava
pidempiin. Perinteinen malli
— opiskelu, ura ja elikeaika —
muuttuu moniportaiseksi. Th-
misen tulee kyetd uusimaan tai-
tonsa poikkitieteellisesti, ja oma
vastuu henkisestd suoritusky-
vysti korostuu. Alumni-yhdis-
tys avaa tihin ovia.

Alumniudessa ei ole kyse
vain saamisesta vaan myos
mahdollisuudesta antaa eli
jakaa tietoa, antaa aikaa ja
kohdentaa varoja esimerkiksi
ryhtymilld tiedekummiksi.
Alumniyhdistyksen hallitcuk-
sessa haluan olla toteuttamassa
yhdistyksen tavotteita, olla vai-
kuttamassa valmistuvien sijoit-
tumiseen ja yliopiston kansain-
viliseen kilpailukykyyn myos
konkreettisin keinoin.

Alumnina olen voinut kiydi
paljon dlyllisid keskusteluja ja
kokea ystivyyttd.”

Susanna Miekk-oja
matemaattis-luonnontieteellinen
tiedekunta




VALTTIKORTTINA
OSAAMINEN - MIKA MUUTTUU
KOULUTUKSESSA?

elsingin yliopistossa on toteutettu laaja

koulutusuudistus, josta kiytetddn nimed
Iso Pyord. Uudistus merkitsee ajattelutavan
muutosta, jossa siirrytdin oppiaineista koulu-
tusohjelmiin.

Uudistus on edennyt niin, ettd Helsingin
yliopiston tutkintokoulutus toteutuu syksys-
td 2017 lihtien koulutusohjelmissa. Koulutus-
ohjelmat korvaavat entiset pii- ja sivuaineet.
Tieteenalat, joita aiemmin on opetettu pdi- ja
sivuaineina, l8ytyvit nyt koulutusohjelmien
sisilldistd. Koulutusohjelmassa on useiden tie-
teenalojen sisiltdji, jotka on huolellisesti suun-
niteltu tuottamaan tulevaisuuden tydelimissi
hyddyllistd osaamista.

Muutos tarkoittaa, ettd kandiohjelmaan ha-
kiessaan opiskelijan ei tarvitse vield sitoutua
yhteen tieteenalaan, vaan opintojen edetessi
hin voi ohjelman sisilld suuntautua itselleen
parhaiten sopivalle alalle. Tami vihentdd uu-
delleen hakemisen tarvetta.

Ohjelmien sisiltd ja osaaminen on ajanmu-
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kaistettu ja tydelimissi hyddyllistd osaamista
on lisitty. Jo kandiohjelmiin kuuluu harjoittelua
tai tydelimiprojekeeja. Lisiksi kaikissa kandi-,
maisteri- ja tohtoriohjelmissa saa pitkilli tih-
tdimelld tydllistyvyyttd tukevia asiantuntijaval-
miuksia, kuten projektinhallinta-, koordinointi-
ja neuvottelutaitoja. Koulutus on monialaista,
ajanmukaista ja ty6llistyvyyttd rakentavaa.

Maisteriohjelmissa on paljon vaihtoehtoja
syventyi ja erikoistua. Ammatillisen kelpoi-
suuden tuottavat koulutukset on sisillytet-
ty koulutusohjelmiin. Edelleen huolehditaan
siis siitd, ettd muun muassa opettajat, ldki-
rit, hammasliikirit, eldinldikirit, farmaseutit
ja lakimichet valmistuvat koulutusohjelmista
kelpoisuuksineen.

Uutuutena entiseen on, etti kaikilla koulu-
tusohjelmilla on nimetyt johtajat ja johtoryh-
mit. Koulutusohjelmien johtamisella varmis-
tetaan opetuksen laatu. Koulutusohjelmien
johtaja ja johtoryhmi vastaavat opetuksen
organisoinnista ja ohjelman muodostamasta

yhteisdsti, johon myos alumnit kuuluvat.
Alumneilta saamme arvokasta tietoa siit,
millaista osaamista valmistuneet tarvitsevat.
Teemme titi tydtd yhteistydssd Alumniyhdis-
tyksen kanssa vuonna 2017.

Merkittivi osa maisteriohjelmista on suun-
nattu kansainvilisille hakijoille. Tillaisis-
sa ohjelmissa kansainviliseen yhteisélliseen
toimintaan kiinnitetdin erityistd huomiota.
Kansainvilisissi rooleissa toimivien alumnien
tiedot, taidot ja osaaminen ovat ohjelmien toi-
minnassa erityisen hyddyllisid ja arvokkaita.

Helsingin yliopisto voi lihitulevaisuudessa
olla houkutteleva vaihtoehto myés lukuvuosi-
maksuja maksaville hakijoille hyvin apuraha-
ohjelmansa vuoksi. Noin puolet 60 maisterioh-
jelmasta on opetuskieleltdin englanninkielisid,
joihin odotetaan kansainvilisid hakijoita. Sa-
maan aikaan Suomessa otetaan kiyttoon syk-
systd 2017 lihtien EU/ETA-maiden ulkopuolisia
kansalaisia koskevat lukuvuosimaksut.

Kansainvilisten maisteriohjelmien markki-
nointi on tirked ja sitd lisitddn ensimmiisen
hakukierroksen jilkeen. Vuoden 2017 haun
jilkeen nihdéin, miten niin nopealla aika-
taululla perustetut maisteriohjelmat 16y tdvit
hakijansa kansainvilisesti. Maailmalla toimivi-
en alumnien kautta tieto Helsingin yliopiston
ohjelmista levidi luontevasti, miki toimii myds
tehokkaana markkinointikeinona.

Kokonaan koulutusohjelmapohjaiseen kou-
lutukseen siirtyminen vie useita vuosia, silld
ennen uudistusta opintonsa aloittaneet voivat
halutessaan jatkaa opintonsa vanhan opetus-
suunnitelman mukaisesti loppuun siirtyma-
kauden aikana, joka pddttyy heinikuun lopus-
sa vuonna 2020.

Kuitenkin moni aiemmin opintonsa aloit-
tanut haluaa todennikoisesti siirtyd alaansa
vastaavaan uuteen koulutusohjelmaan, miki
onkin suositeltavaa ja se tehdiin mahdollisim-
man sujuvaksi opiskelijalle.

Koulutusohjelmien identiteetti tulee muo-
toutumaan lihivuosina, kun opiskelijoiden ja
opettajien yhteisot ohjelmissa lihtevit toimi-
maan. Hohdokkaista uusista ohjelmista val-
mistuu sitten uusi alumnien sukupolvi.

Padivi Aronen, asiantuntija, Iso Pyo6ra
-koulutusuudistuksen projektipaallikkd

HELSINGIN YLIOPISTON
KOULUTUSOHJELMAT

KATSO ESIMERKKEJA
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YLEIS-
SIVISTYNYT
JURISTI

Vuoden Alumni Pauliine
Koskelo kokee, etta
yliopistojen pyrkimys tosiasia-
pohjaiseen ja analyyttiseen
ajatteluun on eurooppalaisen
demokratian turva poliittisen
epdavakauden aikana.

Vuoden Alumni, Euroopan ihmisoikeus-
tuomioistuimen tuomari Pauliine
Koskelo on tehnyt niyttivin juristinuran.
Yksi menestyksen salaisuus on tyotelidisyys —
ja tuo piirre nikyi selvisti jo opiskeluaikana.

Aloittaessaan oikeustieteen opinnot Helsingin
yliopistossa syksylld 1976 Koskelo astui perhees-
tddn ensimmiisend akateemiseen maailmaan.

— Isilld meni rintamalla ne vuodet, kun hin
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MILLA VAHTILA

olisi voinut opintoja harjoittaa. Olen oppinut
olemaan kiitollinen tilaisuudesta, jota vanhem-
pani eivit saaneet, vaikka olisivat ansainneet.

Parikymppinen Koskelo muutti Helsinkiin
suurin odotuksin, ettd nyt hin saa inspiroivaa
ja korkealaatuista opetusta valitsemallaan
alalla. Osittain toiveet toteutuivat, mutta
osittain hin pettyi.

— Suomalaisissa yliopistoissa opetuksen taso

ei ollut, eiki ole vieldkiin, sitd mitd toivoi-

si. Monet luennot olivat tavattoman kuivia ja
huonosti esitettyji. Ne eivit tuoneet lisdarvoa
oppikirjan lukemiseen.

Koskelo arvosti luentoja, joissa professori
kertoi kiytinnén esimerkkeji tai historiallisen
analyysin kautta liitti lakitekstin isompiin asia-
yhteyksiin.

Juridiikassa on paljon normiainesta, joka

genn
111
(1]
i
JILLLL

pitdd hallita. Koskelo kuitenkin painottaa, ettd
suomalainen ylioppilas kylld kykenee lakikaa-
nonin omaksumaan, ja siksi yliopistossa pitiisi
opettaa enemminkin oikeudellista analyysia ja
ajattelua sekd saada opiskelija ymmirtdmain
oikeusjirjestyksen kokonaislogiikka.

— Jos juristi ei pysty analyysiin tai hin ei
hahmota normijirjestelmin keskiniisid raken-
nuspuita, hin ei ikind tydssiin 16ydi oikeita
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vastauksia, vaikka kuinka osaisi normijirjes-
telmin ulkoa.

Vaikka osa luennoista oli puuduttavia,
Koskelo vakuuttaa, etti hin ei ikini nukah-
tanut vaan seurasi opetusta tunnollisesti.

Tulokset puhuvat timin puolesta. Koskelo
valmistui oikeustieteen kandidaatiksi kol-
messa lukuvuodessa, joista viimeisen aikana
hin oli jo puoliksi tydelimissi.

Toisen opiskeluvuoden jilkeen Koskelo
nimittdin oli pdissyt kesitoihin oikeusmi-
nisterion lainvalmisteluosas-
tolle. Siitd alkoi selvitystyo
Avioerot ja niihin vaikutta-
neet tekijit 1930-1977.

Se pohjusti osaltaan vuonna
1987 siddettyd avioliitto-
lain muutosta, jossa muun

1990-luvun laman aikana riitti kiiretti,
kun yrityssaneerauslaki ja velkajirjestelylaki
piti saada valmiiksi kovassa aikapaineessa.
Koskelo pitdd vahvuutenaan siti, etti vaik-
ka hin on tehnyt suoraviivaisen juristinuran,
hin on samalla yrittinyt ymmirtii yheeis-
kuntaa laajemmin. Opiskeluaikanaankin hin
kavi ahkerasti kuuntelemassa valtiotieteen ja
kansantaloustieteen studia generalia -tyyppi-
sid luentoja.
— Siviilioikeuden professori Matti Ylostalo
korosti aikoinaan luennoil-
laan, ettd juristilla pitdd olla

”» Nyky_ hyvi yleissivistys. Hin oli

aivan oikeassa.

yhteiS' — Nyky-yhteiskunnassa
kunnassa

on vaarana liika kapea-alai-
suus, se ettd ihminen tietdi

muassa avioeron saamista ONn vaarana hyvin vihisti hyvin paljon.

helpotettiin. == T4lloin hin menettdd kyvyn
Kolmantena opiskelu- liika ka pea nihdi, miten hinen alansa

vuonna Koskelo jatkoi alaisuus ’ asiat ovat kytkoksissi muu-

osa-aikaista tyontekoa oi-
keusministeridssd ja heti
valmistuttuaan hin sai
lainsiidintosihteerin viran,
vain 23-vuotiaana.

roksilla kiyneeseen opiske-
lijapolitiikkaan Koskelo ei

osallistunut mitenkiin, ja
osakunnassa hintd niki harvakseltaan.

— Tulin yliopistolle ensisijaisesti opiskele-
maan. Pyrkimykseni oli suorittaa tutkinto
nopeasti ja paisti tyoelimiin.

— Osittain takana oli taloudelliset syyt, en
halunnut suurta opintolainataakkaa. Tajusin
myds, ettd opintojen pitkittdminen ei tuo
lisiarvoa. Odotin tydelimin tarjoamia ava-
rampia nikoaloja.

OIKEUSMINISTERION lainvalmisteluosastol-
la nuori Koskelo sai yhi vaativampia ty6-
tehtivid ja yleni lainsddddntoneuvokseksi
vuonna 1985. Hin valmisteli muun muassa
pohjoismaista kauppalakia ja oli mukana
monissa kansainvilisoikeudellisissa yhteis-
tychankkeissa.
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se ettd ihminen
tietda hyvin
vahasta hyvin
1970-luvulla kovilla kier- paljon.”

hun yhteiskuntaan.

1990-LUVUN jilkimmii-
selld puoliskolla Koskelo
tyoskenteli kuutisen vuotta
Euroopan investointipankin
oikeudellisella pidosastolla.
Korkeimman oikeuden jise-
neksi hinet valittiin vuonna
2000, ja vuonna 2006 hin nousi sen presi-
dentiksi. Huomiota heritti, etti ylinti oike-
usistuinta johti nyt nainen.

— Henkil6kohtaisella tasolla en koskaan
hyppinyt kattoon, ettd vau, ensimmiinen
nainen tillaisessa tehtivissi.

— Pikkuhiljaa olen kuitenkin tajunnut, ettd
etenkin nuoremman polven naisille silld on
ollut esikuvamerkitys.

Korkeimman oikeuden presidenttini Kos-
kelo vaati dinekkiisti uudistuksia tuomio-
istuinten toiminnan tehostamiseksi. Kun
valtiontaloudella meni kehnosti, oikeuslai-
tokselle ei riittdnyt resursseja. Tuomioistui-
met ruuhkautuivat ja ihmiset saivat odottaa
oikeutta kohtuuttoman kauan.

— Etupiéissi en vaatinut lisdd resursseja

vaan halusin jarkevoittdd niiden kiyttod.

Yksi ongelma Suomessa on Koskelon
mukaan se, ettd yksinkertaisiin asioihin tuh-
lataan liikaa resursseja. Esimerkiksi rattijuo-
pumukset ja muut litkennerikokset menevit
meilld tuomioistuinkisittelyyn. Monessa
muussa maassa liikenteen sakkoasiat eivit
tarvitse tuomioistuinta.

— Jos yksinkertaisia juttuja ei ylikdsitel-
tdisi, vaativiin juttuihin riictdisi enemmin
resursseja.

HILJAKSEEN Suomen lainsdidintd on siirty-
missi Koskelon toivomaan suuntaan. Rikos-
ja riita-asioissa ei endi saa automaattisesti
valitusoikeutta kirijioikeudesta hovioike-
uteen ja yksinkertaiset rikosasiat saattavat
siirtyd tulevaisuudessa kokonaan tuomiois-
tuinkisittelyn ulkopuolelle.

Muutos on kuitenkin verkkaista ja epi-
tasaista; hallinto-oikeuden puolella uudis-
tuslinja sakkaa. Poliitikot saavat enemmain
huomiota sote- tai koulutusasioissa kuin
oikeusasioissa, eivitkd toimittajatkaan ole
hyvin perilld oikeuslaitoksesta.

— Asiaa vaikeuttaa oikeuslaitoksen perin-
ne, etti ollaan hissuksiin omista asioista.
Muiden alojen viki tuo enemmin esille on-
gelmiaan.

Tuomioistuinten paineita lisid Koskelon
mukaan se, ettd useat yhteiskunnalliset on-
gelmat ja arvoristiriidat kdidntyvit tuomiois-
tuinkiistoiksi, kun poliitikot pakenevat
vastuutaan.

— Poliitikoilla ei ole ratkaisupakkoa, tuo-
mioistuimilla on, Koskelo sanoo.

Suomen oikeusistuimissa on esimerkiksi
kayty kovaa vdintod siitd, onko poikalasten
ympirileikkaus pahoinpitely. Saksassa asias-
ta siddettiin laki puoli vuotta sen jilkeen,
kun ensimmiinen ympirileikkaustapaus oli
tullut tuomioistuinkisittelyyn.

VUONNA 2015 Koskelo aloitti Euroopan
ihmisoikeustuomioistuimen tuomarina ja
muutti Ranskan Strasbourgiin.

Koskelon Vuoden Alumnin luento
16.3.2017 yliopiston juhlasalissa nostaa esille

TORSTAI 16.3.
KLO 17.00-19.00

ENTA JOS OIKEUSVALTIO
El EUROOPASSAKAAN OLE
ITSESTAANSELVYYS?

Oikeusvaltio ja demokratia kuuluvat
yhteen. Demokratia edellyttaa
mahdollisuutta avoimeen, vallankayttéa
kriittisesti arvioivaan keskusteluun,
jonka kansalaisoikeudet ja
riippumaton oikeuslaitos turvaavat.
Demokratialla on puolestaan sidoksia
seka kulttuuriin etta talouteen.
Demokraattinen hallinto nayttaa
toimivan suhteellisen helposti, kun
taloudessa menee hyvin, mutta ajautuvan
vaikeuksiin, kun talous heikkenee.
Silloin my6s oikeusvaltio voi olla
vaarassa. Oikeusvaltio ei saily itsestaan.
Se tarvitsee valppautta ja puolustajia.

Vuoden Alumni Pauliine Koskelo
Yliopiston juhlasali,
Aleksanterinkatu 5

liImoittaudu luennolle:
helsinki.fi/alumniyhdistys
029 412 4494

Alumniyhdistyksen jasenena sinulla
on mahdollisuus kutsua mukaan
luennolle yksi alumnituttava
tutustumaan yhdistyksen toimintaan.
Pyyda myos hanta ilmoittautumaan.
Paikkoja on rajallinen maara.




perustavanlaatuisia kysymyksii. Puheen otsik-
ko kuuluu: Enti jos oikeusvaltio ei Euroopas-
sakaan ole itsestddnselvyys?

— Euroopassa on pitkiin vallinnut kisitys,
ettd demokratia ja oikeusvaltio on ankkuroitu
yhteen. Viime vuosina kuitenkin populistinen
ja autoritaarinen ajattelutapa ovat saaneet yhi
enemmin jalansijaa.

Esimerkiksi Puolassa on hiljattain lamau-
tettu perustuslakituomioistuimen toiminta
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”Yliopisto edustaa
pyrkimysta tosiasioiden
selvittamiseen seka
analyyttiseen ja
kriittiseen asioiden
tarkasteluun.”

ja siirretty syyttdjilaitos takaisin ministeri-
vallan alle. Tillainen vallanjakoperiaatteista
luopuminen vaarantaa Koskelon mukaan seki
oikeusvaltion etti demokratian.

Tutkimusten mukaan monessa Euroopan
maassa, etenkin nuoren vieston keskuudes-
sa, demokratian arvostus on laskussa. Maan-
osamme talous sakkaa, ja samaan aikaan
sosiaalisessa mediassa on helppo levittdd kulo-
valkean tavoin valheellisiakin viitteiti.

MILLA VAHTILA

VUODEN ALUMNI

 Pauliine Koskelo syntyi
Salossa vuonna 1956

» Valmistui oikeustieteen
kandidaatiksi vuonna 1979,
kolmen vuoden opintojen
jalkeen.

Pro gradussa tarkasteli
Kansainvalisen tuomio-
istuimen jasenten eridvia
mielipiteita ja analysoi
niiden merkitysta.

Tydskenteli vuosina 1979-
1995 oikeusministeridon
lainvalmisteluosastolla
lainsaadantoésihteerina ja
lainsdadantdéneuvoksena.

Vuosina 1995-2000

toimi useissa tehtavissa
Euroopan investointipankin
oikeudellisella paaosastolla.

Korkeimman oikeuden
jasen 2000-2006 j
presidentti 2006-2015.

Euroopan ihmisoikeus-
tuomioistuimen tuomari
2015 alkaen.

Vapaa-ajallaan rentou-
tuu luonnon, kulttuurin ja
perheen parissa.

— Demokraattisen yhteiskuntajirjestyksen
perusta murenee entisestiin, jos ihmiset muo-
dostavat kisityksiddn totuudenvastaisten
viitteiden perusteella, Koskelo sanoo.

— Yliopistomaailma on timin vastavoima.
Yliopisto edustaa pyrkimysti tosiasioiden
selvittdmiseen sekd analyyttiseen ja kriittiseen
asioiden tarkasteluun.

Antti Kivimaki



ALUMNIYHDISTYKSEN VUODEN ALUMNI
2010 BENGT HOLMSTROM SAI TALOUS-
TIETEEN NOBEL-PALKINNON 2016

Helsingin yliopiston alumni, ekonomisti Bengt
Holmstrém sai Ruotsin keskuspankin Alfred
Nobelin muistoksi perustaman taloustieteen
vuoden 2016 palkinnon. Holmstrém (s. 1949)
jakoi palkinnon amerikkalaisen kollegansa
Oliver Hartin (s. 1948) kanssa.

Palkinto mydnnettiin sopimusteorian tutkimuk-
sesta. Siina tutkitaan sopimuksia, joilla yhteys-
kunnassa saadellaén epavarmuutta ja sovitaan
eri osapuolten haluja ja tavoitteita yhteen.

Bengt Holmstrém suoritti filosofian kandi-
daatin tutkinnon Helsingin yliopistossa 1972
padaineenaan matematiikka. Sivuaineet olivat
fysiikka, teoreettinen fysiikka ja tilastotiede.
Han jatkoi opintojaan Stanfordin yliopistossa
Kaliforniassa, jossa vaitteli tohtoriksi kansan-
taloustieteesta 1978. Vuodesta 1994 Holmstrém
on hoitanut Paul A. Samuelsonin taloustieteen
nimikkoprofessuria MIT:ssa.

Holmstrém on esitelmdinyt taysille saleille
Alumniyhdistyksen tilaisuuksissa mm. 2009
finanssikriisin syista ja seurauksista seka siita,
voiko tiedeyhteisé ja yliopistot auttaa suurten
globaalisten ongelmien kuten talouskriisin
ratkaisemisessa.

”Yliopiston pitdisi olla kuin puutarha.
Jos sinne putoaa erikoinen siemen,
pitaisi sallia, ettd tama puu saa kasvaa
muita korkeammalle.”

”Tiede on aika samantyyppista
kuin taide. En usko, etta taiteilija tietda,
tuleeko jostain maalauksesta
maailmankuulu. Tai jostain kirjasta.”

»Tutkijan tarkeimmat ominaisuudet ovat
uteliaisuus, rehellisyys ja I6ytoretkeilijan henki.”

- Bengt Holmstrom
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2016
2015

2014

2013
2012
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2010

2009

2007
2005
2004

2003
2002
2001

2000

1999
1998

1997

1996
1995
1994

1993

1992
1991

VUODEN ALUMNIT

Euroopan ihmisoikeus-
tuomioistuimen tuomari,
OTT h.c. Pauliine Koskelo

rockmuusikko, OTK Hannu Nurmio

YLEn kirjeenvaihtaja,
VTM Marja Manninen

VATT:n ylijohtaja,
VTT Juhana Vartiainen

professori, FT Laura Kolbe
paajohtaja, FT Petteri Taalas
komissaari, VTM OIlli Rehn

professori Ph.D., FK
Bengt Holmstréom

kirjailija, psykiatri,
LL Claes Andersson
professori, FT Pekka Himanen

OTL, OTT h.c. Jacob Séderman

HTL, professori, oikeus-
hammaslaakari Helena Ranta

piispa, TT Eero Huovinen
kirjailija, FK Kaari Utrio
arkkiatri, LKT Risto Pelkonen

Tasavallan presidentti, OTK,
FT h.c,, OTT h.c. Tarja Halonen

komissaari, VTM Erkki Liikkanen

toimitusjohtaja, VTM, DI,
MSc. Jorma Ollila

toimitusjohtaja, FT,
dos. Jorma Kaimio

FK, rouva Eeva Ahtisaari

valtioneuvos, FL Riitta Uosukainen

KHO:n presidentti, OTT, VTT,
dos. Pekka Hallberg

SOL:n hallituksen pj,
KT Liisa Joronen

vuorineuvos, MTT Yrjo Pessi

kansliapaallikko,
OTT Hannele Pokka

HALLITUS TOIMIKAUDELLA 2017

« Viestinta- ja yhteiskuntavastuujohtaja Arja Suominen,
Finnair (pj)
* Johtaja Antti Huhtamaki, Maatalousyrittdjien eladkelaitos, Mela
* Rehtori, professori Jukka Kola, Helsingin yliopisto
« Johtaja Tuuli Kousa, OP UUsI
* HLL, MuK, oopperalaulaja, Laura Leisma, City-hammaslaakarit/Oral
« Johtaja Susanna Miekk-oja, Danske Bank Varallisuudenhoito
* FT Sole Molander, The JuicePLUS+ Company ApS UUSI \_/
* Hankintalakimies Antti P&tidld, Helsingin seudun ymparistépalvelut HSY
* Toiminnanjohtaja Katariina Styrman, Suomen Saunaseura ry
* Apulaistoiminnanjohtaja Sari Vapaavuori, HelsinkiMissio
* Tekninen johtaja Tero Vuori, Intel Corporation
» Personal Brainer Reidar Wasenius, BRIIM UUsI

VALTUUSKUNTA TOIMIKAUDELLA 2017

* Toimialajohtaja Kati Myllymaki, Paijat-Hameen hyvinvointiyhtyma (pj)

* Varatuomari, hallitusammattilainen Hannu Penttila (1. varapj)

« MMM Christina Gestrin (2. varapj)

* Apulaisosastopaallikkd Taina Aaltonen, Maa- ja metsatalousministerid

* Vapaa kirjoittaja ja luonnonsuojelija Heidi Andersson, Suomen
WWE:n hallitus

* Helsingin piispa Irja Askola

* Kansanedustaja Tuula Haatainen

* Varatuomari Taisto Hujala, Sampo Ryhma, If Vahinkovakuutus UUSI

* Johtokunnan jasen Seppo Honkapohja, Suomen Pankki

* FL Carmela Kantor-Aaltonen, Suomen Bioteollisuus ry asiamies
ja Kemianteollisuus ry johtava asiantuntija

* Toimitusjohtaja Juha Pekka Katainen, Asianajotoimisto Krogerus Oy

 Hallitusammattilainen, OTK Kirsi Komi

* Asianajaja, varatuomari Ritva-Liisa Luomaranta, Asianajotoimisto
Borenius Oy

» Tutkimusjohtaja Mika Maliranta, Elinkeinoelaman tutkimuslaitos UUSI \_/.
* Konsulttiyrittaja Arto Ojala, AVEPO Oy

* Kirjastotoimen apulaisjohtaja Anna-Maria Soininvaara,
Kaupunginkirjasto UUSI

* Valtiosihteeri Peter Stenlund, Ulkoasiainministerid

* Asiakkuusjohtaja Mikko Surakka, Oriola Oy

* Toiminnanjohtaja Tuija Talvitie, Crisis Management Initiative CMI

» Kansliapaallikk6 Teemu Tanner, Tasavallan presidentin kanslia UUSI

* Luontopalvelujohtaja Timo Tanninen, Metsahallitus

» Johtaja Teija Tiilikainen, Ulkopoliittinen instituutti

» Johtava ekonomisti Penna Urrila, Elinkeinoelaman keskusliitto




- YHDESSA HELSINGIN
YLIOPISTON KANSSA

Suomen itsendisyyden satavuotisjuhlavuosi 2017 on
sukupolvemme merkittavin juhlavuosi, jonka teemana
on yhdessa. Helsingin yliopisto on vahvasti mukana
juhlavuoden ohjelman toteuttamisessa ja tuo tieteen
kaikkien koettavaksi ja osallistuttavaksi vuoden aikana
monin eri tavoin. Tutustu ohjelmaan ja tule mukaan!

TERVETULOA TIEDEKULMAAN,
UUDEN AJATTELUN YTIMEEN!
Helsingin yliopiston Tiedekul-
ma kehittyy ja laajenee. Ny-
kyiseen hallintorakennukseen
vuonna 2017 valmistuva uusi
Tiedekulma eldvéittdd Helsingin
kivelykeskustaa ja keskustakam-
pusta, kun uudet tilat lisdi-

vit yliopiston ja sen palvelujen
nikyvyytti, vetovoimaisuutta

ja saavutettavuutta. Tarjolla on
kaikille avoimia drop-in-tydpis-
teitd sekd muuntuvia ja viihtyisid
ryhmityo- ja kokoustiloja.

tiedekulmazory. helsinki.fi
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SUOMIT0OFORUM

Millaisia ovat tulevai-
suuden liiketoiminta,

ty0, osaaminen ja yritti-
jyys? SuomirooForumis-
sa Lahdessa keskustellaan
2.-3.3.2017, millaisessa Suo-
messa elimme seuraavien
50 vuoden aikana. HY on

yksi hankkeen toteuttajista.

suomiforum.fi

START - TAITAVAT
TULEVAISUUDEN TEKIJAT
LUMA-keskus Suomi
-verkosto kdynnistdi pro-
jektioppimiseen perustuvan
StarT-toiminnan. Tavoittee-
na on vakiinnuttaa Suomeen
tdysin uudenlainen monitie-
teinen ja yhteis6llinen oppi-
miskulttuuri, jossa projek-
tioppiminen on keskiossi.
Projekteja toteuttavat lapsista
ja nuorista koostuvat tiimit.

luma.ffilstart

TIEDEPOHJAINEN IDEAKILPAILU
HELSINKI CHALLENGE

K un haasteet ovat planeetan kokoisia,

ei niitd kukaan ratkaise yksin. Tiede-
pohjaisessa ideakilpailussa tartutaan YK:n
kestdvin kehityksen tavoitteisiin, joiden pia-
miirini on tehdi maailmasta parempi paik-
ka meille kaikille. Ratkaisuja luodaan tiede-

yhteison ja yhteiskunnan osaajien yhteistyolla.

Suomen 100-vuotisjuhlavuoden Helsinki
Challenge-kilpailua toteutetaan yhdessi. Hel-
singin yliopiston kanssa kilpailun jirjestavit
Aalto-yliopisto, Hanken Svenska Handels-
hégskolan, Iti-Suomen yliopisto, Jyviskylin
yliopisto, Oulun yliopisto, Taideyliopisto,
Turun yliopisto, Vaasan yliopisto ja Abo
Akademi.

Kilpailun teemat kiinnittyvit YK:n kes-
tivin kehityksen tavoitteisiin, jotka astuivat
voimaan vuoden 2016 alussa ja tulevat ohjaa-
maan valtioiden toimia paremman maailman
puolesta seuraavien viidentoista vuoden ajan.
Nimi tavoitteet kuuluvat meille kaikille:
valtioille, kunnille, yrityksille, kouluille,
sinulle ja minulle. Suomi pyrkii ohjelman
toteuttamisen kirkimaaksi.

ANNA OSAAMISESI TIIMIEN KAYTTOON
Kilpailun aikana luotavien ratkaisujen kivijalka-
na on tutkimus, vahva tieteellinen osaaminen.
Prosessissa voi syntyi liiketoimintaa, uusi tieteen-
ala, kaupallistettava idea, yrittdjyytti tai tieteel-
linen lipimurto. Pdidtoksen siitd, mihin suuntaan
menniin, tekee tiimi. Vuoden mittaisessa kehit-
timisprosessissa eri alojen asiantuntijat tukevat
tiimeji, niin rahoituksen hankinnassa, lainopil-
lisissa kysymyksissd, kaupallistamisessa, idean
suojaamisessa, tutkimuksen vaikuttavuuden ni-
kyviksi tekemisessd, viestinnissi kuin kumppa-
nuuksien rakentamisessa. Suomiroo-juhlavuo-
den Challenge-tiimit julkistetaan tammikuussa.
Anna osaamisesi tiimien kiytt6n ja tule mu-
kaan rakentamaan tulevaisuuden hyvinvoinnin
ratkaisuja — mukaan voit ilmoittautua osoitteessa:

challenge.helsinki.fi

Lisatietoja

projektipaallikko Ira Levdaho
SuomilO0&Helsinki Challenge
ira.levaaho@helsinki.fi, 050 505 8152
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KEVAT TAYTTYY
PROMOOTIOISTA

liopisto jirjestdd keviidn 2017 lopuksi kol-

me promootiota juhlistaakseen itsendisen
Suomen satavuotista taivalta seki reformaati-
on juhlavuotta. Kuukauden sisdin jirjestetddn
teologisen ja oikeustieteellisen tiedekunnan
tohtoripromootiot seki filosofisen tiedekunnan
maisteri- ja tohtoripromootio.

PROMOTIO ORDINIS JURISPRUDENTIUM
Promootiojuhlinnan aloittaa oikeustieteelli-
nen tiedekunta, joka jirjestdd 10:nnen tohtori-
promootionsa promoottori, professori Olli
Mienpiin johdolla 19.5. Arvonmerkkeindin
oikeustieteen tohtoreille ojennetaan bolognan-
punainen tohtorinhattu ja tohtorinmickka.
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Promootio kiynnistyy torstaina 18.5. kunnia-
tohtoriseminaarilla ja paittyy 20.5. merelliseen
promootioretkeen. Edellisen kerran oikeus-
tieteellisen tiedekunnan tohtoripromootio oli
vuonna 2010. helsinki.fi/oik-promootio

PROMOTIO ORDINIS PHILOSOPHORUM

Suomen vanhin ja suurin akateeminen juhla,
filosofisen tiedekunnan promootio, on jirjes-
tyksessddn jo 97:s. Promoottori, professori
Patrik Scheinin ojentaa viiden nykytiedekun-
nan promovendeille heiddn akateemiset arvon-
merkkinsi 26.5. Tohtoreille ojennetaan musta
tohtorinhattu ja tohtorinmiekka — maistereille
laakeriseppele ja maisterinsormus.

MIKKO VIRTA

Perinteiseen tapaan promootiovalmistelut
alkavat jo Floran piivini 13.5., jolloin mais-
teripromovendit kokoontuvat valitsemaan
yleisen seppeleensitojan. Toukokuun lopulla
kolmipdiviinen juhla pdittyy vasta neljin-
nen piivin auringonnousulle pidettyyn pu-
heeseen. Filosofisen tiedekunnan edellinen
promootio oli vuonna 2014 ja seuraava on jo
vuonna 2019. fil-promootio2ory.helsinki.fi

PROMOTIO ORDINIS THEOLOGORUM
Teologinen tiedekunta jirjestdd tohtoripro-
mootion 9.6. Promoottorina toimii professori
Aila Lauha, joka ojentaa teologian tohto-
reille violetin tohtorinhatun. Promovoitaville
teologian tohtoreille ei perinteen mukaisesti
anneta miekkaa. Promootion yhteni teema-
na on reformaation soo-vuotisjuhlavuosi.
Promootio alkaa aktiharjoituksilla tors-
taina 8.6. ja piittyy 10.6. promootioretkeen.
Teologisen tiedekunnan edellinen promootio
oli vuonna 2011. helsinki.filteol/promootiozory

PROMOOTION YSTAVIEN TAPAAMINEN
Aikaisempien promootiotoimikuntien jise-
net ja promootioihin osallistuneet alumnit
ovat jirjestdytyneet omaksi alumniryhmik-
seen osana Helsingin yliopiston alumniyh-
distystd nimeltd Promootion ystivit. Ryh-
mi kokoontuu kevdin aikana promootioiden
tiimoilta auttaen nykyisid toimikuntia tar-
vittaessa promootiojirjestelyissi. Promoo-
tion ystdvilld on nikoalapaikka Helsingin
yliopiston monipuoliseen promootioperintee-
seen. Mukaan toimintaan ovat kaikki pro-
mootioista kiinnostuneet tervetulleita. Liity
ryhmaiin yhdistyksen kotisivuilla kohdassa
“ryhmit”.

KUNNIATOHTOREIDEN JULKISTUSTILAISUUS
Keviin 2017 promootioissa vihitdin yhteensi
yli 20 uutta kunniatohtoria eri tieteenaloilta.
Heidit julkistetaan promootioiden yhteisessd
kunniatohtoreiden julkistamistilaisuudessa
7.3. Tilaisuus alkaa klo 17.00 yliopiston pii-
rakennuksen Pienessi juhlasalissa. Ilmoittau-
du mukaan yhdistyksen kotisivuilla.

Promootion ystavien puolesta
suunnittelija Juha Hurme

Tiesitko, etta...

¢ Teologisessa tiedekunnassa

promovoitujen tohtorien hatun
vari oli vuoteen 1967 asti musta.
Talldin tiedekunta paatti muut-
taa vérin violetiksi. Saman uu-
distuksen yhteydessa kayttdon
vakiintui kaksihaarainen musta
nauha ilman lyyraa tai muuta
metallikoristetta.

Oikeustieteellinen tiedekunta
on vuonna 1972 jakanut kunnia-
tohtorin arvoja ravintola Motin
tiloissa, jonne tiedekunta oli
kokoontunut juhlaistuntoon.

Turun akatemian filosofisen
tiedekunnan ensimmaisessa
promootiossa vuonna 1643
vihittiin 10 maisteria.

Ensimmaiset kunniatohtorit
promovoitiin yliopiston 200-vuo-
tisjunlavuonna 1840. Nykyisin
kunniatohtorin arvo on korkein
yliopiston myéntama tunnustus.
Suomen ainoa riemukunniatohto-
ri vihittiin vuonna 2006 valtio-
tieteellisen tiedekunnan promoo-
tiossa. Kyseesséa oli professori
emeritus Eino Jutikkala.

MIKKO VIRTA
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CHRISTINE OCH GORAN SCHILDTS STIFTELSE

tsendistyneen Suomen ensimmiisind vuosi-

kymmenini neljd ystdvid muodosti verkos-
ton, joka perustui toveruuteen, vuorovaikutuk-
seen ja henkiseen sukulaisuuteen. Kaikki nelji
vaikuttivat, kukin omalla tavallaan ja jossain
miirin myds yhdessd, uudelleen kiynnistynee-
seen suomalaiseen kulttuuriin. He muodostivat
ehki juuri nuorelle Suomelle luonteenomaisen,
erilaisista luovista yksiloistd koostuvan ryhmin.
Kaikki ryhmin jisenet vaikuttivat omalla saral-
laan niin Suomessa kuin ulkomailla jittden mer-
kittivin jiljen suomalaiseen kulttuuriin.

Nimi neljd ystivysti olivat Géran Schildt,
Vivica Bandler, Georg Henrik von Wright ja
Tove Jansson. He eivit vain olleet ikitovereita,
suurruhtinaskunnan viimeisini vuosina syntynei-
td — Schildt ja Bandler jopa samana vuonna kuin
Suomi julistautui itseniiseksi, vaan kaikki nelji
olivat my®os keskeniin hyvii, liheisid ystivii.

joka kisittelee ndiden neljin
ystdvyksen taiteen ja dlyllisen toiminnan takana
piilevid syy-seuraussuhteita ja samalla pohtii mi-
ten he saavuttivat oman merkittivin asemansa
niin suomalaisessa kuin kansainvilisessi kult-
tuuri- ja tiedeyhteisdssi 1940-luvulta alkaen.
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Schildtin, Bandlerin, von Wrightin ja Jans-
sonin vahvat ystdvyyssuhteet alkoivat jo heidin
nuoruus- ja kehitysvuosinaan 1930-luvulla,
synkkini aikakautena, joka tunnetaan suvait-
semattomuudestaan ja vikivaltaisuudestaan.
Ystdvysten kesken vallitseva toivo ja luovuus
kannustivat kuitenkin heiti sotavuosien jilkeen
optimismiin omassa elimintydssiin taiteen ja
tieteen parissa. Kuinka paljon tihin vaikuttivat
heidin yhteiskunnallinen taustansa, aikakauden
modernismi ja miki oli vain sattumaa?

Kuten muutkin eurooppalaiset Schildt, Band-
ler, von Wright ja Jansson tunsivat vahvaa onnen-
kaipuuta 1900-luvun alkupuolen koko Eurooppaa
kohdanneitten tuhoisten tapahtumien jilkeen.

Ihmisilld oli tarve unohtaa ja suunnata katse
eteenpiin. Georg Henrik von Wright valitsi tie-
teen ja filosofian tutustuttuaan nuorena Géran

Schildtin kanssa italialaiseen ja ranskalaiseen
kulttuuriin. Vivica Bandler — Géran Schildtin
“vara-sisko” - puolestaan keskittyi teatteriin, jolla
alalla hin loi jotain aivan uutta. Monipuolinen
taiteilija Tove Jansson oli ikuinen etsiji. Hinestd
ei tullut tdysveristd kuvataiteilijaa, mutta van-
hemmiten hin onnistui kuvataiteessaan yhdis-
timain graafikkoditinsi ja kuvanveistdjiisinsd
vahvuudet luomalla kokonaisvaltaisen Muumi-
maailman. Ehkd juuri siksi hin jicti niin

To 9.3. klo 17-19

Dosentti ja kirjailija Henrik Knif:
Gdran Schildt och konsten att sétta
egen kurs

To 23.3. klo 17-19

Ohjaaja ja naytelmaékirjailija Bengt
Ahlfors: Vivica Bandler. Kris. Katastrof.
Succé

To 6.4 klo 17-19

Professori Lars Hertzberg: Géran
Schildt och G. H. von Wright - ett
intellektuellt brédraskap

To 20.4. klo 17-19

Professori Boel Westin: Muministisk
vdnskap. Tove Jansson inom och
utom Mumindalen

ESITELMAKIELI ON RUOTSI

Pieni juhlasali, 4. krs, Fabianinkatu 33
limoittautuminen:
helsinki.fi/alumniyhdistys

MOOMIN CHARACTERS

merkittdvin jiljen maailman kulttuurihistoriaan.
Géran Schildt, johon Vilimeren maat olivat
1930-luvulla tehneet yhti suuren tunnevaikutuk-
sen kuin von Wrightiin, sai vahvoja vaikutteita
ranskalaisilta kirjailijoilta ja filosofeilta. Ehki siksi
hin teki sotien jilkeen padtoksen, ettd "palvoisin
aina vain kauneutta ja tekisin [Toivematkan] en
pettiikseni itsedni, vaan oppiakseni tuntemaan
itseni reaktioideni kautta” (Goethen Italienische
Reisea muunnellen). Niin hinesti tuli oman sano-
mansa mukaan erdinlainen yhteisten toiveiden ja
unelmien peili raskaiden sotavuosien jilkeen.

Luentosarjan tarkoituksena on kuvailla ja poh-
tia edelld kuvattua kehitystd samalla luoden kat-
seen nykypdiviin, aikaan, joka on jilleen monin
tavoin dramaattinen. Sodanjilkeinen euforia ja
sitd seurannut puolen vuosisadan rationalismi on
nyt saanut seuraajakseen epimiiriisen kaipuun
maahan, jota ei ole. Kaipuun kuviteltuun onnel-
liseen menneisyyteen, joka vahvistaisi yksilon tai
ryhmin omaa identiteettid uuden ja “uhkaavan”
universalismin sijaan. Olemme nihneet, miten
vahvat, autoritaariset voimat jirjestivit kulttuu-
rin ja lainsdddidnnon palvelemaan omia tarkoi-
tusperiddan. Olemme kuulleet kannanottoja kou-
lutusta, monikulttuurisuutta, maahanmuuttoa ja
muita vaikutteita vastaan. Olemme todistaneet,
miten armottomat sotatoimet kohdistuvat sivii-
liviestdon, viattomiin ja avuttomiin aikuisiin
ja lapsiin. Samanaikaisesti on koulutus, opetus
ja viestintd kdyhdytetty ja terve lihdekriittisyys
monesti hyldtty. Tilanne saa melkein hipeimiin
ihmiskunnan puolesta.

Onko ajatus monipuolisesta ja moniulottei-
sesta sivistyksestd, asioiden inhimillisen puolen
ottamisesta huomioon aidon, syvin sivistynei-
syyden ja suvaitsevaisuuden nimissi menettinyt
oikeutuksensa? Onko onnellisen, rajattoman
seikkailunhalun korvannut huolestunut, pikku-
mainen ja rajoittunut maailmankuva? Tilannetta
kuvaavat varsin hyvin ranskan [esprit de clocher
-ilmaisu ja suomen impivaara-kisite.

On kuitenkin lohdullista pitd4 mielessi, ettd au-
rinko nousee huomennakin ja toivo eldi. Henke-
vyys ja kauneus siilyvit varmasti jilkipolville, sa-
moin kuin ystivyksemme merkittivit elimintyot!

Thomas Thesleff

FM, Christine ja Géran Schildtin saatién pj
Alumniyhdistyksen jasen
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OF THEBORIN ..
STARTUPS “7 "

REAL SOLUTIONS FOR REAL P.

TIEDEINNOVAATIOSTA
MENESTYVAKSI
YRITYSTOIMINNAKSI

Alumniyhdistyksen jasenilla on paljon
annettavaa uusille startup-yrityksille mentoreina
ja sparraajina - tai vaikka johtajina.

H elsingin yliopistossa tehdystd tutkimuk-
sesta syntyy yhi enemmin kaupallistetta-
via keksintojd ja ideoita. Tie tiedeinnovaatiosta
menestyviksi yritykseksi vaatii osaavan tiimin,
oikean ajoituksen ja paljon tyotd.

Helsinki Innovation Servicesin (HIS) asian-
tuntijat vastaavat tutkimustulosten kaupal-
listamisesta yhteistyossd tutkijoiden kanssa.
Nyt apuun pyydetiin myds Alumniyhdiscyk-
sen jisenid yhdistyksen hallituksen jisenen,
Finnish Business Angels Networkin toimitus-
johtaja Jan D. Oker-Blomin kanssa kiytyjen
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keskustelujen pohjalta. Yhdistyksen jdsenet
voivat toimia esimerkiksi ideoiden sparraajina
tai mentoreina. Syntyviin startup -yrityksiin
etsitddn my®s yrittdjid, johtajia sekd sijoittajia —
olisiko sinusta johonkin niisti rooleista?

Vuoden 2016 Slush-tapahtumassa esiteltiin
Helsingin yliopiston tutkimuksista alkunsa
saaneet projektit, muun muassa sydpirokote,
pomminhaistaja ja varhaiskasvatusmalli, jotka
kaikki ovat saaneet apua kaupallistamiseensa
HISin asiantuntijoilta ja osa myos yliopiston
alumneilta.

SYOPAROKOTE PARANTAA JA EHKAISEE
Vuosittain maailmassa diagnosoidaan noin

14 miljoonaa uutta sydpii ja joka kolmas ihmi-
nen sairastuu siithen elinaikanaan. Uusien te-
hokkaiden hoitomuotojen tarve on suunnaton.

Helsingin yliopiston farmasian laitoksen
tutkija Vincenzo Cerullon spin out -yhtié
ProVince Tx kehittdd kehon omaa puolustus-
jarjestelmdd hyddyntivid sydpiarokotetta. Ro-
kotteen idea on periaatteessa yksinkertainen.
Thmisen oma puolustusjirjestelmi kiy jatkuvaa
taistelua esimerkiksi viruksia vastaan. Elimistd
tunnistaa asiaankuulumattomat vieraat viruk-
sen pinnan rakenteiden perusteella ja toimittaa
ne tuhottaviksi.

Cerullon kehittimin menetelmin ajatuk-
sena on liittdd viruksen pinnalle sydpikasvai-
mille tyypillisid valkuaisaineiden osia ja antaa
ihmisen oman immuunipuolustuksen hyoki-
td suoraan sydpikasvaimen kimppuun. Tami
on toiminut erinomaisesti eldinkokeissa ja nyt
ollaan valmistautumassa kliinisiin kokeisiin.
Koska menetelmi ei perustu myrkkyyn, se ei
my6skidin aiheuta pahoja sivuvaikutuksia.
Menetelmi sekd tuhoaa syovin ettd toimii
rokotuksen tavoin eli tarjoaa suojan kyseistd
syopid vastaan jatkossakin.

POMMINHAISTAJA LISAA
MATKUSTUSTURVALLISUUTTA

Matkustamisen turvallisuuteen liittyvit huolet
ovat hyvin ajankohtaisia ja koskettavat kaikkia
niin ulkomailla kuin kotimaassakin matkusta-
via. Helsingin yliopiston fysiikan laitoksen apu-
laisprofessorin Mikko Sipilidn luotsaama Karsa
Ltd on kehittinyt automaattisen “nenin”, jota
voidaan kiyttad rdjihteiden tunnistamiseen
esimerkiksi lentokentilli. Karsan valmistama
prototyyppi MTTD-ONE on osoittautunut
yhdeksi maailman herkimmistid tunnistimis-
ta, jonka avulla voidaan l6ytii rdjihdeaineita,
huumeita tai muita haitallisia kemikaaleja. Se
toimii erittdin nopeasti ja parhaimmillaan tie-
don tutkittavan esineen sisiltimisti vaarallisis-
ta aineista voi saada muutamassa sekunnissa.

SUOMALAINEN VARHAISKASVATUSMALLI
MAAILMALLE

Maailman parhaaksi rankattu suomalainen
varhaiskasvatusmalli halutaan my®s tehdi

maailmalla tunnetuksi. Helsingin yliopis-

ton ja koulutuksen, designin ja konseptoin-
nin ammattilaisten perustama startup-yritys
HEI Schools (Helsinki International Schools)
kehittdd varhaiskasvatuskonseptia, jolla suo-
malaista osaamista voidaan tarjota kansainvi-
lisille markkinoille helposti toistettavan fran-
chising-mallin avulla. Kilpailun, kokeiden ja
testien sijaan lapsia kannustetaan kokeilemaan
asioita ja kdyttdmain mielikuvitustaan seki ke-
hittdimiin itseilmaisuaan. Konseptin ajatus on
se, ettd varhainen oppiminen perustuu uteliai-
suuteen, luottamukseen ja myotituntoon.

HIS:n puolesta
Kati Salmivaara ja Saija Aalto

J.os haluat kuulla lis&é mahdol-
. lisuudests osallistua tutkimus-
m?ovaatioiden kaupallistamiseen
l&hets meille tietosi Osoitteessa ’
he/s/nki.ﬁ%a/umn/yhdistys
olevalla lomakkee”a, niin
otamme sinyun yhteytts.

MIKA HIS?

Helsinki Innovation Services Ltd,
tuttavallisemmin HIS, on Helsingin
yliopiston omistama yhti®, jonka
tarkoituksena on kaupallistaa yli-
opistossa syntyneitd innovaatioita.
HISn asiantuntijat etsivat, arvioivat
ja suojaavat yliopistolahtoisia kek-
sint6ja, suunnittelevat liiketoimintaa
ja etsivat oikeita yhteistydokump-
paneita seka rahoitusta. HIS tekee
tiivista yhteistydta Helsingin yliopis-
ton tutkimuksen toimialan kanssa
osana sen palvelutarjontaa.

Taman hetken mielenkiintoisim-
piin innovaatioihimme voi tutustua
osoitteessa his.fi.
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MADAGASKARIN
TODELLISUUS YLLATTI

Madagaskarin matkalle osallistuneen alumnin
kokemuksia marraskuulta 2016

5y Ennen matkaamme Madagaskar oli minulle

myyttinen vihrei saari Afrikan rannikolla
Intian valtameressi. Uskoin, etti saaren eldin-
ja kasvilajisto ovat ainutlaatuisia ja monipuo-
lisia. Saavuttuamme paikaupunkiin Antana-
narivoon 15. marraskuuta ennakkokisitykseni
maasta alkoi muuttua.

Kansan suussa Tana-nimelld tunnettu pai-
kaupunki ei vield tarjonnut suuria yllityksii,
mutta kun pitki linja-automatkamme alkoi,
kisitin, ettd olimme yhdessi maailman kéyhim-
mistd maista, mikd myos nikyi ympiristdssi.

Sir David Attenboroughin luontodokumen-
tit ovat antaneet kuvan vihreisti, padosin sade-
metsin peittimistd saaresta, jolla asuu ainut-
laatuisia eldinlajeja, kuten rengashintimakeja,
matelijoita ja lintuja. Onkin totta, ettd metsissd
ja saaren vuoristoisessa keskiosassa on puita ja
kasveja, jotka ovat kehittyneet erillisiksi
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lajeiksi sen jilkeen, kun saari irtautui Afrikan
mantereesta 160 miljoonaa vuotta sitten.

IHMISEN JALKIA
Maailman neljanneksi suurin saari oli evoluutio-
biologinen laboratorio, kunnes ihminen asutti
Madagaskarin 1 500 vuotta sitten. Silloin alkoi
kehitys, joka on muuttanut saarta perin pohjin.
Saaren luonnonvarojen hyviksikiytto alkoi mel-
ko hitaasti, mutta nopeutui, kun asukasmairi
lisadntyi ja asukkaat tarvitsivat lisdd luonnonva-
roja toimeentuloaan varten ja kun ensin arabi-
kauppiaat, sittemmin portugalilaiset ja britti-
ldiset ja 1800-luvun lopulta alkaen ranskalaiset
kauppiaat veivit saarelta kaiken arvokkaan.
Madagaskar oli kaoottinen kuningaskunta
1800-luvulla siihen asti, kunnes ranskalaiset
julistivat sen siirtomaakseen vuonna 1896.
Maa itsendistyi viimein vuonna 1960. Yli 80 %

metsistd on hakattu viimeisen 100 vuoden
aikana, ja kehitys jatkuu edelleen. Vain 15 %
alkuperiisestd metsistd on enad jiljella.

Kaiken timin saimme kuulla pitkin lin-
ja-automatkamme aikana eteldén. Erimaa ja
loputtomat riisipellot seurasivat toisiaan. Noin
70 % viestostd asuu maaseudulla, ja aina py-
sihtyessimme pienessi kylissi tai keskelld aroa
lapsilauma ilmaantui hetkessi kuin tyhjistd
pyytimiin rahaa.

Maaseudulta puuttuvat kaikki mukavuudet.
Taloissa ja majoissa ei ole savupiippuja, ja jopa
kymmenen henkei saattaa asua korkeintaan
20 nelion tilassa. Asukkaat elittivit itsensid
padasiassa riisinviljelylld. Suurehkoissa kylissd
pidetdin myés kotieldimii, kuten seebuja eli
ryhidhirkii ja erilaista siipikarjaa. Sihko on
ylellisyys, joka on vain harvojen kylildisten
ulottuvilla.

Lapsilla on oppivelvollisuus, mutta monissa
perheissi lapsien halutaan mieluummin pysy-
vin kotona auttamassa. Arviolta 45 % aikuisvi-
estostd on lukutaidottomia. Yli puolet viestdstid
clad kdyhyysrajan alapuolella, ja Madagaskar
on pitkilti riippuvainen kansainvilisistd avus-
tuksista. Vallitsevissa oloissa on vaikea kuvitel-
la edistystd tapahtuvan.

Viesto kasvaa nopeasti: viimeisen 20 vuoden
aikana asukasmiird on kasvanut 15 miljoonas-
ta 25 miljoonaan. On vaikea kuvitella, miten
ihmiset eldttavir itsensi, koska maassa ei ole

merkittivdd teollisuutta. Kaupungeissa on jon-
kin verran palvelu- ja kisityoalan t6itd. Vienti
muodostuu ldhinni tekstiileistd ja kahvin ja va-
niljan kaltaisista elintarvikkeista, mutta esimer-
kiksi 20 % riisisti tuodaan maahan. Pienehkos-
sd mittakaavassa on myos kaivosteollisuutta.
Niimme perheiti, jotka tydskentelivit hankki-
malla kultaa, ja ajoimme ldpi kylien, joissa jalo-
kivien kauppa kivi uhkaavan kuumana.

Madagaskarin itseniistyttyd maassa oli 1970-
ja 8o-luvuilla yksipuoluejirjestelmdin perus-
tuva suunnitelmatalous, joka hidasti kehitysta.
Mutta monipuoluejirjestelmi ja vuoden 2009
sotilasvallankaappaus eivit myoskidn ole edis-
tineet taloutta.

VALBIO-TUTKIMUSASEMA

Eris pidmatkakohteistamme oli Ranomafa-
nassa sijaitseva ValBion tutkimusasema ja sitd
ympirdiva kansallispuisto. Helsingin yliopisto
on osallistunut aseman perustamiseen ja yllapi-
timiseen vuodesta 1986, mutta nykyisin asemaa
rahoittavat pidasiassa yhdysvaltalaisyliopistot
ja yksityishenkilot. Aseman tulevaisuus on kui-
tenkin uhattuna rahoituksen epivarmuuden
vuoksi. Useat suomalaisopiskelijat ovat osallis-
tuneet vuosittain tutkimusohjelmiin ja tehneet
esimerkiksi kestiviin kehitykseen liittyvid
opinnidytetditd asemalla. Muun muassa tunnet-
tu tutkija Ilkka Hanski vieraili asemalla usein.
Eris ValBion nykyisistid huippututkijoista on
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Mosambikin
kanaali

MADAGASKAR

X
Antananarivo @,

Ranohira .

INTIAN
VALTAMER

MADAGASKAR

* Pinta-ala: 587 040 km2
* Itsenaistyi 1960

* Véakiluku: 24,5 miljoonaa

* Rahayksikks: ariary
(TEUR =3 306 AR)

* Viralliset kielet: malagass;j ranska

* Uskonnot: luonnonusk

Sko onnot (48 %
kristinusko (45 %), isla K

m (7 %)

Mar Cabeza, joka luotsasi ryhmiimme asema-
vierailumme ajan ja esitteli meille yhdessd ase-
man tutkijoiden ja paikallisten oppaiden kanssa
ainutlaatuisia paikallisia lepakoita, rengashin-
timakeja, matelijoita ja hyonteisid seki erilaisia
kasveja jannittavilld paivi- ja yoretkillimme.

Aseman perustaja ja johtaja Patricia Wright
on yksi maailman johtavista rengashintima-
kien asiantuntijoista. Hin saapui Madagas-
karille 20 vuotta sitten tekemiin tutkimusta,
mutta huomasi pian, ettd hinen tutkimuskoh-
teensa oli ensin pelastettava avohakkuilta. Hi-
nen oli jitettdvd tutkimuksensa varojenkeruun
ajaksi. Wright korosti meille useasti Helsingin
yliopiston tuolloisen rehtorin Kari Raivion
tuen merkitystd ValBio-hankkeelle. Helsingin
yliopiston ensimmaiinen avustus oli lihtolauka-
us koko aseman rakentamiselle, misti kielii
nykyisin mm. kyltti asemalla.
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MATKAILU

Linja-automatkamme jatkui eteldin savan-
nien ja arojen poikki. Alueella on liian kuivaa
riisin tai muiden kasvien viljelyyn. Vain api-
nanleipdpuut ja pensaat selvidvit kuivuudesta.
Mutta sitten maisema muuttuu siten, ettd se
muistuttaa lihinni Arizonaa, “villid linttd”.
Tidlld majoituimme Rock Lodge -turisti-
kyldin Isolan kansallispuiston keskelld. Paik-
ka on erds Madagaskarin kuivimmista, mutta
meidic ylldtti suorastaan hengenvaarallinen
raekuuro. Piillemme satoi luumun kokoisia
rakeita keskelld autiomaata!

Sii ei kuitenkaan hdirinnyt retkedmme
erddseen alueen kanjoneista. Sielld uimme
luonnonaltaissa, joiden vesi oli perdisin ympi-
réiviltd vuorilta.

Linja-automatkamme jatkui eteld- ja lou-
naisrannikkoa pitkin eteldin. Matkan aikana
saimme ensi kiden kokemusta maan vaa-
timattomasta tieverkostosta. Vain kymme-
nesosa maan 50 0oo kilometrii kattavasta
tieverkostosta on asfaltoitu. Teilld onkin pal-
jon kuoppia, jotka hidastavat keskinopeutta
melkoisesti. Paikallisia asukkaita kiveli kaik-
kialla. Rautatieverkostokaan ei tehnyt suurta
vaikutusta. Sen pituus on alle 1 0oo kilomet-
rid, joista vain 160 kilometrid on tarkoitettu
henkiléliikenteelle. Sen sijaan maassa on 400
lentokenttdi, mutta vain tusina soveltuu suu-
rille matkustajakoneille.

Viimeiset matkapiivit vietimme Ifaty-ni-
misessd lomakohteessa, jota ylldpitdd tdysin
luonnonmukaisesti (mm. aurinkopaneeleja
ja omia puhdistamoja kiyttien) alun perin
Strasbourgista kotoisin oleva mies. Ifaty voisi
olla suosittu kohde, mutta maan matkailue-
linkeino ei kukoista. Tdmi johtuu lihinni
siitd, ettd Madagaskar sijaitsee hiukan syr-
jassd, minki lisdksi poliittinen johto ei ole
tehnyt mitdin lisitikseen maan vetovoimaa.
Alle 300 0oo matkailijaa vierailee saarella
vuosittain. Odotukseni myyttisestd vihredstd
saaresta osoittautuivat viiriksi. Niin oli 1 500
vuotta sitten, mutta nykyisin Madagaskaria
kutsutaan maaperin kulumisen vuoksi punai-
seksi saareksi.

Kenneth Stambej
Valtiotieteen alumni, Alumniyhdistyksen jasen

HELSINKI SUSTAINABILITY
SCIENCE CENTRE

liopiston tehtdvi yhteiskunnassa on kor-

kealaatuinen tutkimus ja koulutus seki
aktiivinen yhteiskunnallinen vuorovaikutus.
Nimi yhdessi muuttavat maailmaa parem-
maksi.

Helsingin yliopiston strategian toimeen-
panosuunnitelma 2017 péitettiin hallicuksen
kokouksessa 15. joulukuuta 2016. Yliopiston vi-
sio katsoo vuoteen 2025 ja teemana on Globaali
vaikuttaja yhdessi.

Helsingin yliopisto on tunnistanut nelji
suurta haastetta: digitalisaatio, glo-
balisaatio, kestivi kehitys seki
ikddntyminen ja hyvinvoin-
ti. Néihin perustuen hallitus
nimesi 2015 yliopiston kolme
strategista tutkimusaluetta:
Life Science, Human Mind
in Changing World ja Matter
and Materials, jotka jakaan-
tuvat temaattisiin alueisiin.
Niiden alueiden avulla yliopisto
vahvistaa ja profiloi tutkimustaan.

Suomen Akatemialta haettavan profiloitu-
mista tukevan miirirahan haku vuonna 2017
kohdistuu mm Helsinki Sustainability Science

Centreen (HSSC).

BIO- JA YMPARISTOTIETEELLINEN tiedekunta
on vuosia tehnyt hyvii yheeistyotd Alumniyh-
distyksen kanssa tavoitteena muuttaa maail-
maa paremmaksi. Tiedekunnan perinteisessi
alumni- ja sidosryhmatilaisuudessa Oktober-
festissd 2015 padtettiin alumnimatkasta Mada-
gaskarille 2016 teemana kestidvi kehitys, josta
Kenneth Stambeij edelld kertoo. Matka oli
meille kaikille osallistuneille silmii avaava
kokemus saaren todellisiin olosuhteisiin ja sen
kehityksen haasteisiin.

Kestivi kehitys on tiedekuntamme keskeisid
tutkimuksen aiheita. Bio- ja ympiristStieteelli-
nen tiedekunta on aloitteentekiji ja promoottori
yliopiston hankkeessa perustaa Sustainability

Science Center. Tavoitteena on yhdistii eri tie-
teenaloja useista tiedekunnista sekd yhteiskun-
nan vaikuttajatahoja ratkaisemaan globaaleja
haasteita, jotka on esitetty myds YK:n kestdvin
kehityksen tavoitteissa — Agenda 2030:ssa.
Tilld hetkelld HSSC:n suunnittelu etenee
ripedsti tydryhmaissi, jossa on edustettuna laa-
jasti yliopiston kestidvin kehityksen tutkimuk-
sen asiantuntijuus. Tavoitteena on, ettd HSSC
perustetaan vuoden 2017 aikana. Keskukselle
laaditaan myds yritysyhteistydstrategia silld
useat yritykset ovat osoittaneet kiin-
nostusta yhteistydhén.
Tiedekunnan ystivit ja alum-
nit ovat tervetulleita keskuksen
jarjestimidn korkean tason
kestivin kehityksen seminaa-
riin 12. toukokuuta 2017 tutus-
tumaan kaikkiin toimijoihin.
[Imoittaudu mukaan:
helsinki.fi/alumniyhdistys

TIEDEKUMMIKSI?

Bio- ja ympiristotieteellisessd tiedekunnas-
sa tehdidin uraa uurtavaa tutkimusta elimin-
tieteiden ja kestdvin kehityksen aloilla. Jokai-
nen alumni voi olla osa titd ty6td ryhtymilld
Tiedekummiksi. Kyseessi on uudentyyppinen
tiedettd ja tutkijoita tukeva rahoitusmuoto.
Ryhtyessisi tiedekummiksi piiset tutkimus-
ryhmin toiminnan ytimeen ja voit seurata
tutkimuksen edistymisti liheltd. Saat suoran
yhteyden tiedekunnan johtoon ja valitsemasi
tutkimusryhmin toimijoihin.

Voit tutustua tutkimusryhmiin
ja rahaston toimintaan:
helsinki.fi/bio/tutkimus/tutkimusryhmat

Ragna Rénnholm

FT, solu- ja molekyylibiologian dosentti, HY
Bio- ja ymp.tiedekunnan yhteiskuntasuhteet,
HY:n hallituksen jasen 2010-2017
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ALUMNIMATKAT
- SEIKKAILU JOLLA ON TARKOITUS

Ikimuistoisia kokemuksia alumnien ja
akateemisten asiantuntijoiden seurassa.

STRATEGINEN SRI LANKA

TARUNHOHTOINEN ja satumaisen kaunis Sri
Lanka on monikulttuurinen, trooppinen
Intian valtameren saari, jonka mausteita ja
teetd ovat hyddyntineet niin siirtcomaavallat
kuin kauppiaat. Aiemmin Ceylon-nimelld
tunnettu maa oli kaupankiynnin strateginen
solmukohta jo silkkitien aikana noin vuo-
desta 120 eKr. maantieteellisen sijaintinsa ja
syvien satamiensa ansiosta.

Saaren kulttuuri on monipuolinen useine
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eri kielineen ja uskontoineen, jotka liittyvit
maan eri etnisiin ryhmiin: singaleeseihin, in-
tialaisiin tamileihin, eurooppalaisvieston jilke-
ldisiin, malaijeihin ja vedda-alkuperiiskansaan.
Alumnien matka tehdiin talvilomaviikolla
17.—25.2.2018. Piisemme nauttimaan ainut-
laatuisista luontokokemuksista, kilometrien
pituisista hiekkarannoista, vaikuttavista kan-
sallispuistoista ja Unescon maailmanperinto-
kohteista seki luonnon etti kulttuurin saralla.

MAAILMAN VANHIN
YLIOPISTO

TULE MUKAAN alumnien kiertomatkalle Ma-
rokkoon §.—12.11.2017 ja koe maa jossa uusi ja
vanha eldvit rinnakkain. Marokossa kohtaavat
suurkaupunkien kiivas rytmi ja virikkait histo-
rialliset ympiristot, joissa berberit, roomalaiset
ja muslimit ovat eldneet ja kilpailleet vallasta jo
vuodesta 200 eKr. Vierailemme Fezin vanhassa
kuninkaallisessa suurkaupungissa sijaitsevas-
sa, vuonna 859 perustetussa Al-Karaouinessa.
Se on maailman vanhin yliopisto josta kehittyi
maailman johtava islamilainen oppilaitos.
Marokko on kiehtova sekoitus berberikule-
tuuria, Rooman valtakunnan vaikutusta,
eurooppalaista kolonialismia ja arabialaista

islamia. Maisemat vaihtelevat uljaista Atlas-
vuorista ja Saharan autiomaasta Vilimeren ja
Atlantin valtameren rannikkoihin. Matkalle
osallistuu asiantuntijaluennoitsija.

ALUMNIPURJEHDUS

ALUMNIT TUTUSTUVAT Karibianmeren alueeseen
Sea Cloud II -aluksella 4.—15.1.2018. Reitti Bar-
badokselta Antiguaan on paitsi huikean kaunis ja
mielenkiintoinen myds ihanteellinen tuulensuun-
nan kannalta kyseisend vuodenaikana. Purjehdus on
mukavaa eiki tuota osallistujille ylimairiistd vaivaa.

Risteilyn aikana nautimme auringosta, ranta-
elimastd ja vehredstd luonnosta sekd vierailem-
me historiallisilla saarilla, kuten Saint Lucialla ja
Saine-Barthélemylla, jotka ovat Ruotsin ja Tans-
kan entisid siirtomaita. Usealla henkiléll3, jolla on
suomalainen syntyperi liittyvit saarien historiaan.
Ruotsinvallanaika nikyy yhia mm. St Bartsin ruot-
sinkielisind katukyltteini.

Sea Cloud II on maailman suurin kolmimas-
toinen parkkialus, ja silld purjehditaan edelleen
perinteiseen tapaan. Purjehtiminen tekee unoh-
tumattoman vaikutuksen myds kokeneeseen mat-
kustajaan. Laivan kapteeni ja miehistd noudattavat
vuosisatoja vanhoja purjehduskdytintsji. Aluksella
on rennon kansainvilinen tunnelma, ja kokenut
miehistd takaa miellyttivin risteilykokemuksen.
Aluksen gastronomia ja palvelu ovat erittiin kor-
keaa kansainvilisti tasoa.

limoittautumiset ja tiedustelut sdhképostitse matkatoimisto Axtoursin yhteyshenkilé
Liisa Suonsivulle, alumni@axtours.fi. Lisdtietoa puhelimitse numerosta 040 483 4950.
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ALUMNIGOLF

TIETEEN JA KAYTANNON KOHTAAMISPAIKKA

o perinteeksi muodostuva kolmas

AlumniGolf pelattiin 18.5.2016 Helsingin
Golfklubi ry:n Talin kentilld. Tali on Suo-
men vanhin ja tiynni perinteitd oleva golf-
kentti. Meilli oli ilo saada kuulla Lassi
Tilanderin lounasesitystd Talin vaiheista.
Lassi on pelannut Talin kenttéi yli so vuotta
ja nihnyt monet maailmanluokan golfarit
Talissa. Niiti olivat mm. Seve Ballesteros
ja Jack Niclaus. Saimme pelata hienossa
aurinkoisessa kevitsidssi. Kenttd oli hyvi-
kuntoinen ja pelaajien mieleen. Tulostaso oli
hyvi vaikka ei padsty aivan tasoituksiin. Pda-
kilpailuna oli henkilokohtainen pistebogey
tdysin tasoituksin. Lisiksi pelattiin kaksihen-
kisin joukkuein best ball-kisa. Erikoiskisoina
oli lahimmaksi lippua- ja pisin drive-kisa.

TALIN KENTTA antoi hyvit puitteet kisalle

ja se saatiin vietyd lipi kohtuullisessa ajas-

sa kiitos osaavien kilpailijoiden. Kolmas
AlumniGolf kasvoi hieman edellisisti. Kisan
jalkeen nautittiin klubin ravintoloitsijan kat-
tama herkullinen buffet-lounas. Jilkipeleissi
kaivattiin erityistd naisten sarjaa kuten aiem-
pinakin vuosina. Yksilokisavoitot menivit
kaikki miehille ja joukkuekisa naisille. Ylei-
sesti voidaan todeta, ettd kentin pituus ja
tasoitusjirjestelmi antaa naisille ja miehille
tasavertaiset lihtékohdat kisalle.

Ikuisesti kiertividin kiertopalkintoon sai
nimensi uudestaan Tarmo Korpela pela-
ten 34 pistettd. Tarmo oli juuri alentanut
tasoitustaan ja pelasi nyt bufferiinsa. Hie-
noa pelaamista. Muut palkintosijat menivit
jirjestyksessi Juha Pekka Katainen 32 pis-
tettd ja Kai Korttila 31 pistetti. Erikoiskil-
pailuissa lihimmiksi lippua 161 Tarmo Kor-
pela 0,49 metrin etdisyydelle. Birdieputti ei
uponnut, joten palkinnoksi saatu puttaamista
kehittivi laite saattoi olla tarpeen. Pisimmiille
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sai pallonsa Juha Pekka Katainen: 230 metrid.
Joukkue best ball-kisan voittivat pari Paula
Kohonen-Jalonen ja Joanna Kuusela 39 pis-
teelliin. Ilman tasoitusta eli scratch-tulos oli
88 lyontid ja sen pelasi Juha Pekka Katainen.
Parhaat palkittiin ja loput palkinnot arvottiin
paikalla olevien kisaan osallistujien kesken.

Jaakko Suomela
Yhdistyksen golf-vastaava

AlumniGolfiin osallistuu niin alumneja
kuin yliopiston henkilokuntaa.

TAMM)STO

LINDA

ALUMNIGOLF 2017
PELATAAN 31.5.
HIRSALAN KENTALLA

Iimoittaudu mukaan
ja osta pelipaikka:
alumnikauppa.fi

Ennen pelid yhdistyksen
jasen, Helsingin yliopiston
vararehtori, fysiikan professori
Keijo Himaladinen kertoo
arkipaivan fysiikasta ja
miten sita voi soveltaa
mm. golfpalloon.

KIRJALLISUUSPIIRI

Ma 13.2. klo 17-18.30

Kirjailija Riikka Pulkkinen - Paras mahdollinen maailma
Kaunis ja vakeva romaani aidista, joka on tehnyt peruutta-
mattoman virheen, isasta joka ei [6yda tieta ulos surustaan
ja tyttaresta, jolle muistaminen on liian kipe&a.

Ma 13.3. klo 17-18.30

Vieldko antikvariaatteja tarvitaan?

Antikvariaatit ovat oikein hoidettuna ainoita oikeita
“akateemisia kirjakauppoja”. Antikvaarisissa kirjakaupoissa
vain muutos on pysyvaa. Kirjakauppias Elmeri Vehkala.

Ma 10.4. klo 17-18.30

Miehet merelld - hetkia luotsauksen historiasta
Suomalaiset luotsit ovat jo 320 vuotta huolehtineet
maamme merenkulun turvallisuudesta. Juhlavuoden
kunniaksi julkaistiin kirja Miehet merelld. Luotsilaitoksen
(Finnpilot Oy) toimitusjohtaja Matti Pajula kertoo luotsien
merenmakuisesta elamasta Suomen rannikoilla ennen ja
nyt. Tilaisuuden juontaa tietokirjailija Marjo T. Nurminen.

Ma 8.5. klo 17-18.30

Helsingin Sanomien kulttuuritoimitus

Alumnien kirjallisuuspiiri on Sanomatalossa Helsingin
Sanomien kulttuuritoimituksen vieraana. Kuulemme kirjal-
lisuuskritiikeistd, kirjailijahaastatteluista ja Musta laatikko
-esityksista. Tarkempi ohjelma ilmoitetaan myéhemmin.

limoittautuminen KIRJALLISUUSPIIRIN
yvhdistyksen kotisivuilla VETAJISTA:
tai toimistolle. Leena Haikarainen

on elakkeella oleva
Paikka opettaja, kirjallisuuden
8.5. lukuunottamatta: harrastaja.
Runeberg-sali, Helena Ruuska on FT,
Fabianinkatu 33 kirjallisuudentutkija.
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CHRIS LEE

KULTTUURITREFFIT

Ke 15.2.2017 klo 17
Tom of Finland
Kinopalatsi, Kaisaniemenkatu 2

Alumnien ennakkondytos elokuvasta Tom

of Finland yli viikko ennen ensi-iltaa (24.2.).

Elokuva kertoo Touko Laaksosen elamaéasts,
unelmista, rakkaudesta ja suvaitsevaisuudes-
ta. Touko erikoistui piirroksiin lihaksikkaista
miehistd vapaina ja estottomina. Teoksista,
jotka héan allekirjoitti taiteilijanimelld Tom
of Finland, tuli ajattomia symboleita koko-
naiselle sukupolvelle ja osa vallankumousta
seksuaalisten vahemmistdjen oikeuksien
puolesta. Ohjaaja: Dome Karukoski. Padosis-
sa: Pekka Strang, Lauri Tilkanen, Jessica
Grabowsky ja Werner Daehn. Kesto 2 h
Alumneille on varattu koko Kinopalatsin
sali, jossa on 182 paikkaa. Elokuvan esittely
klo 17 ja Show-Time klo 17.20. Ennakkonéay-
téksen alumnilipun hinta on 15,50€. Lipun
voi ostaa alumnikaupasta: alumnikauppa.fi.
Osta lippusi 6.2.2017 mennessa.

Ke 22.03.2017 klo 19

Olivier Messiaen: Turangalila-sinfonia
HKO ja Susanna Malkki

Musiikkitalo, Mannerheimintie 13 A
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Olivier Messiaenin ensimmainen kansain-
valinen menestysteos Turangalila on yhta
aikaa sekd mammuttimainen sinfonia etta
virtuoosinen pianokonsertto. Teosta esite-
tdan Helsingissa keskimaarin kerran vuosi-
kymmenessa. Kapellimestari: Susanna
Malkki, piano: Roger Muraro ja ondes Marte-
not: Valérie Hartmann-Claverie. Ennen esi-
tysta alumneille jarjestetdan vapaamuotoinen
etko-ohjelma, josta tiedotetaan myéhemmin.
Alumneille on varattu 80 lippua. Liput tulee
lunastaa omatoimisesti 21.2.2017 mennessa
Musiikkitalon lipunmyynnista (ilman palvelu-
maksua) tai Ticketmasterin myyntipisteista.
Alumnilipun hinta: I-luokka 24€, ll-luokka
20€ ja lll-luokka 16€ + mahdolliset palvelu-
maksut. Varausnumero 11170974.

FINNKINO

Tl 4.4.2017 klo 17.30
Modernia eldmaa!

HAM - Helsingin taidemuseo
Tennispalatsi, Salomonkatu 15

Viisi suomalaista museota juhlistaa Suomen
itsenaisyyden merkkivuotta 2017 yhteisella
suurhankkeella. Nayttely esittelee tuokio-
kuvia suomalaisesta modernismista ja sen
kotimaisista ja kansainvalisistd saavutuksista
1917-1968. Modernia eléamaa! yhdistaa uudella
ja yllattavalla tavalla arkkitehtuuria, muotoilua,
valokuvaa ja kuvataidetta. Nayttely ammentaa

T118.4.2017 klo 19
INGVAR!
Svenska Teatern, Pohjois Esplanadi 2

Ingvar on nykyaikainen satiiri jossa ylistetdan ja
nauretaan ruotsalaiselle mindkuvalle, kohtalai-
suuden maalle ja Ingvar Kampradin eldman-
tyolle IKEA:lle. Yhdeksan nayttelijaa ja muusik-
koa tarjoavat hauskan ja lennokkaan esityksen.
Kaikki kerrotaan laulaen, klassisen oratorion

viiden suomalaisen museon - HAM Helsingin
taidemuseon, Designmuseon, Suomen valoku-

vataiteen museon, Arkkitehtuurimuseon ja Alvar

Aalto -museon - kokoelmista ja tutkimustyosta.
Nayttelyssa esilla mm. Alvar ja Aino Aalto,
Emmi Fock, Greta Hallfors-Sipild, Vilho Seta-
13, Tapio Wirkkala, Kaj Franck, Eliel Saarinen,
Viljo Revell ja Timo Sarpaneva, Laila Pullinen

ja Eila Hiltunen, W&in6é Aaltonen, Vuokko

Nurmesniemi, Anitra Lucander, Aarno Ruusu-

vuori, Sam Vanni ja Unto Pusa.

Alumneille on varattu kolme opastusta
nayttelyyn kello 17.30. Ennen opastusta
alkupuheenvuoro HAM-salissa klo 17.00.
Kierroksen kesto on n. 50 min. limoittaudu
mukaan museovierailulle yhdistyksen verkko-
sivuilla tai toimistolle. Sisdanpaasy sisaltaen
opastuksen alumneille maksaa 8€/hlé.

muodossa. Ruotsin kansanmusiikki ja -tanssi,
Peppi, Nobel ja punamultamokit saavat kaikki
oman I8ylytyksensa. 2 h 10 min (sis.valiajan).
Alumneille on varattu 60 lippua. Liput tulee
lunastaa omatoimisesti 21.3.2017 mennessa
Svenska Teaternin lipunmyynnista. Liput 30€
(norm. 35€). Varaus léytyy nimella Helsin-
gin yliopiston alumniyhdistys. Lipunmyynti
on avoinna arkisin klo 10-18, la 12-18. Puh.
+358 (0)9 6162 1411. Esityskieli on ruotsi.

On tarkeaa, ettd ilmoittaudut mukaan yhdistyksen verkkosivuilla tai
toimistolle, jotta voimme tiedottaa mahdollisista ohjelmamuutoksista.

CATA PORTIN / SVENSKA TEATERN
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SAKARI VIIKA / SUOMEN KANSALLISOOPPERA / SUOMEN KANSALLISBALETTI

Ti 23.05.2017 klo 19.30

Tango! - Buenos Airesista Seindjoelle
Suomen Kansallisooppera
Helsinginkatu 58

Qopperan paanayttamolla tulkitaan niin
argentiinalaista kuin suomalaistakin tangoa
tanssillisessa konsertissa. Jorma Uotisen
isdnndima ilta hehkuu tangon mausteisia
rytmeja ja intohimoa. Tanssillinen konsertti
kuuluu Suomi 100 -juhlavuoden ohjelmistoon.
Argentiinalaisia ja suomalaisia savelmia tul-
kitsevat Kansallisoopperan orkesterin tahdis-
sa Waltteri Torikka, Arja Koriseva, Angelika
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Klas, Johanna Rusanen, Jyrki Anttila, Mika
Pohjonen ja Jyrki Korhonen. Haikeasavyista
bandoneonia soittaa Petri lkkela ja pianoa
likka Kotaja. Kokonaiskesto 2 h 30 min,

1 valiaika (25 min), vain 4 esitysta. Ennen
esitysta alumneille jarjestetdaan vapaa-
muotoinen etko-ohjelma.

Alumneille on varattu 100 lippua. Liput tulee
lunastaa omatoimisesti 9.3.2017 mennessa
Oopperan lipunmyynnistd, Helsinginkatu
58. Puh. (09) 4030 2211. Alumnilipun hinta:
peruslippu 49€, eldkeldinen 44€, opiskelija ja

nuorisolippu 29€ + mahdolliset palvelumaksut.

Varausnumero 522-90940690.

Tietoa, tutkimusta, uusia ajatuksial

Alumnina saat 25 % alennuksen kaikista SKS:n kirjoista
verkkokaupassa www.finlit.fi/kirjat
ja kirjakauppa Tiedekirjassa (Snellmaninkatu 13, Helsinki)

SKS:n koko valikoima

helposti netista

www.finlit.fi/kirjat

TRy ey
1o

SKS

SUOMALAISEN KIRJALLISUUDEN SEURA




NORMAALI HINTA ALUMNIHINTA SAASTO Antti Fiona Yrsa Eero =m mm um

Alumni Fuksi Yliopistolainen Eldkeldinen SAAS IA

Alumniyhdistyksen jiésenmaksu / vuosi 36,00€ -36,00€ v v v

m-m
AlumniFuksi jisenmaksu / vuosi 20,00€ -20,00€ JAS E N E D U I LLA

Yliopisto-lehden vuosikerta painettuna 50,00€ 4,00€ 46,00€ v v

Unicafé lounas (Edullisesti) 8,80€ 5,70€ 3,10€ JAS E N MAKS U N

Unicafé lounas (Bistro) 9,00€ 8,70€ 0,30€
UniSportin kertakdynti 10,00€ 9,00€ 1,00€ KU STAM N U Ks ET
UniSportin kausikortti 1 kk 69,00€ 59,00€ 10,00€
UniSportin kausikortti 4 kk 249,00€ 212,00€ 37,00€
UniSportin kausikortti kokopéiva 12 kk 619,00€ 495,00€ 124,00€
UniSportin kausikortti puolipaiva 1 kk 55,00€ 47,00€ 8,00€
UniSportin kausikortti puolipdiva 4 kk 199,00€ 169,00€ 30,00€
UniSportin kausikortti puolipdiva 12 kk 495,00€ 396,00€ 99,00€
UniSportin kertakdynti AlumniFukseille 10,00€ 7,00€ 3,00€
UniSport kausikortti AlumniFukseille 1 kk 69,00€ 40,00€ 29,00€
UniSport kausikortti AlumniFukseille 4 kk 249,00€ 94,00€ 155,00€ lounasta 12 kertaa
UniSport kausikortti AlumniFukseille 12 kk 619,00€ 153,00€ 466,00€ vuodessa tai ostat
UniSport kausikortti puolipdivd AlumniFukseille 1 kk 55,00€ 28,00€ 27,00€ -

UniSport kausikortti puolipdivd AlumniFukseille 4 kk 199,00€ 66,00€ 133,00€ 4 SKs:n klrlaa °Iet
Unisport kausikortti puolipaiva AlumniFukseille 12 kk 495,00€ 107,00€ 388,00€ alennuksilla kattanut

Jos syot UniCafén

Radion sinfoniaorkesteri (RSO) kertalippu -10% (esim.) 30,00€ 27,00€ 3,00€ vuoden jasenmaksun.
RSO perjantaisarjan kausikortti (2016-2017) 248-360€ 185,00€ 63-175€
SKS julkaisut -25% (esimerkki) 28,00€ 21,00€ 7,00€
Gaudeamuksen julkaisut -20% (esimerkki) 29,00€ 23,20€ 5,80€
Svenska Teatern ndytokset (esimerkki) 30,00€ 21,00€ 9,00€
Ulkopolitiikka lehti 40,00€ 34,00€ 6,00€
Aku Ankka 12 kk (52 nroa) 149,80€ 104,80€ 45,00€
Aku Ankka Junior 12 kk (12 nroa) 94,80€ 66,40€ 28,40€
Cosmopolitan 12 kk (11 nroa) 113,30€ 68,00€ 45,30€ Uusimmat edut

ET -lehti 12 kk (20 nroa) 176,00€ 105,60€ 70,40€ Idydﬁt puhe"mesi

ET Matkaopas 12 kk (6 nroa) 60,00€ 41,40€ 18,60€ o o .
Gloria 12 Kk (12 nroa) 135,30€ 81,20€ 54,10€ sahkoisesta jasenkortista
Glorian Koti 12 kk (12 nroa) 125,40€ 75,20€ 50,20€ seka yhdistyksen koti-
Glorian ruoka&viini 12 kk (8 nroa) 98,80€ 59,30€ 39,50€ sivuilta. Saat alennukset
Hyva Terveys 12 kk (14 nroa) 142,10€ 85,30€ 56,80€

Kodin Kuvalehti 12 kk (24 nroa) 189,60 13,80¢€ 75,80€ esittimalla sahkoisen
Meidin Perhe 12 kk (11 nroa) 101,20€ 60,70€ 40,50€ tai paperisen

Me Naiset 12 kk (48 nroa) 228,00€ 136,80€ 91,20€ iéisenkortin.

Prinsessa 12 kk (12 nroa) 84,00€ 58,80€ 25,20€

Roope-setd 12 kk (10 nroa) 64,00€ 44,80€ 19,20€
SPORT 12 kk (10 nroa) 103,00€ 61,80€ 41,20€
Suuri Kasityo 12 kk (10 nroa) 129,00€ 77,40€ 51,60€
Tiede 12 kk (12 nroa) 144,60€ 86,80€ 57,80€
Vauva 12 kk (10 nroa) 104,00€ 62,40€ 41,60€

LASKE OMAT SAASTOSI € 152,00€ | 494,30€ 342,60€ 281,10€

58 ALUMNIYHDISTYS | JASENKIRJE 2017




JASENEDUILLA HYOTYA

Sanoma Media Finland tarjoaa
jasenille julkaisujen maaraaikaisista
tilausjaksoista jopa -40 % alennuk-
sen. Tilaus tehdaan Alumniyhdistyk-
sen verkkosivuilla kohdasta jasen-
edut. Tarjous koskee seuraavia lehtia:

Aku Ankka 12 kk (52 nroa) 104,80€ (norm. 149,80€)

Cosmopolitan 12 kk (11 nroa) 68,00€ (norm. 113,30€)
ET-lehti 12 kk (20 nroa) 105,60€ (norm. 176,00€)

ET Matkaopas 12 kk (6 nroa) 41,40€ (norm. 60,00€)
Gloria 12 kk (12 nroa) 81,20€ (norm. 135,30€)
Glorian Koti 12 kk (12 nroa) 75,20€ (norm. 125,40€)

Hyva Terveys 12 kk (14 nroa) 85,30€ (norm. 142,10€)

RSO tekee yhdistyksen jasenille vuosittain vaihtuvia tarjouksia.

Alumniyhdistyksen jasenetusivuilta. Liput voi lunastaa Ticketmas-
terilta (ent. Lippupalvelu), jolloin hintaan lisatdan Ticketmasterin
A L_ palvelumaksu. Musiikkitalon lipunmyynnissa ei veloiteta palvelu-
maksua. Saat alennukset esittamalld vuoden 2017 jasenkortin.

:ll _‘z--i Kevaan 2017 konserttien normaalihintaisista kertalipuista jdsenet
*rx 30€ /25€ /20€. Korotetut hinnat 29.3. / 5.5. / 6.5. konserteissa
&idl. 5 40 /35/30€. Kamarimusiikkikonsertit ja Sinfoniaorkesteri tutuksi

\WL "t -konsertti 8€. Kauden 2016-2017 esitykset RSO:n kotisivuilta seka

&K ylefifrso

"HY Alumniyhdistys”.
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Kodin Kuvalehti 12 kk (24 nroa) 113,80€ (norm. 189,60€)
Aku Ankka Junior 12 kk (12 nroa) 66,40€ (norm. 94,80€) Meidan Perhe 12 kk (11 nroa) 60,70€ (norm. 101,20€)

Me Naiset 12 kk (48 nroa) 136,80€ (norm. 228,00€)
Prinsessa 12 kk (12 nroa) 58,80€ (norm. 84,00€)
Roope-seta 12 kk (10 nroa) 44,80€ (norm. 64,00€)
SPORT 12 kk (10 nroa) 61,80€ (norm. 103,00€)

Suuri Kasityo 12 kk (10 nroa) 77,40€ (norm. 129,00€)
Glorian ruoka&viini 12 kk (8 nroa) 59,30€ (norm. 98,80€) Tiede 12 kk (12 nroa) 86,80€ (norm. 144,60€)

Vauva 12 kk (10 nroa) 62,40€ (norm. 104,00€)

saavat 10 %:n alennuksen. Kertalippujen hinnat (ilman alennusta)

SKS on Suomen suurin humanistinen tiede- ja tietokirjojen kustan-
taja. Jasenena saat SKS:n kirjoista 25 %:n alennuksen kirjakauppa
Tiedekirjassa (Snellmaninkatu 13, Helsinki) ja SKS:n verkkokaupassa
www.finlit.fi/kirjat. SKS tekee myds 40%:n erikoistarjouksia alumneil-
le, jotka vaihtelevat vuoden mittaan. Kirjakauppa Tiedekirjassa saat
alennuksen esittamalla jasenkortin. Verkkokirjakaupassa alennuksen
saaminen edellyttda rekisterditymista asiakkaaksi ryhmaan

PLARAK Tug g

RO

OMAA;

Opiskelijoiden perustama UniCafe on vuosikymmenet varmistanut, etta
jokaiselle opiskelijalle on tarjolla terveellista ruokaa erittain edullisesti.
Lahes kaikki alumnit ovat sydneet UniCafeen lounasta ja tenttineet sen
voimin. Jadsenena saat lounaan henkildkuntahintaan yliopiston kam-
pusten UniCafeissa seka UniCafe Ylioppilasaukiossa. Lounas sisaltaa
paaruoan lisdksi juoman, leipdpdydan, lisdkesalaatit seka valinnaisen
kahvin, teen tai jalkiruoan hintaan 5,70-7,20€ (norm. 8,80-9,50€).
UniCafe Ylioppilasaukiossa voit valita myds Bistro-vaihtoehdon 8,70€
(norm 9,00€), joka sisaltda paaruoan lisdksi alkukeiton seka runsaan
salaattibuffetin. Uutena jasenetuna 2017 alumnit saavat -10% alen-
nuksen uudesta WELL-kahvilasta Kaivokaytavassa. www.wellcoffee fi.
Nayta kassalla jasenkorttia.

Ulkopolitiikka on palkittu laatulehti, joka syventda kansainvalisesta
politiikasta ja taloudesta kaytavaa keskustelua Suomessa. Jasene-
na saat lehden tilauksesta 15%:n alennuksen. Vuosikerran hinta on
jasenille 34€ (norm. 40€). Tilaukseen sisaltyy yksi vapaavalintainen
aiemmin ilmestynyt numero ja digilehden lukuoikeus. Liséksi voit va-
lita tilaajalahjaksi kirjan. Tilaukset numerosta 09 432 7707 tai sahkd-
postitse asiakaspalvelu@ulkopolitiikka.fi. Mainitse tilatessa Alumni-
vhdistyksen jasenyydesta. Lehtea julkaisee Ulkopoliittinen instituutti,
joka jarjestaa kansainvalisia suhteita ja Euroopan unionia kasittelevia
keskustelutilaisuuksia ja seminaareja. Osaan naista on varattu kiintid
vhdistyksen jasenille. Lisatietoja ajankohtaisista tapahtumista |6ydat
Alumniyhdistyksen verkkosivuilla ja jdsenviesteista.

Yliopisto-lehti on yksi Suomen parhaimmista tiedelehdista.
Lehdessa parhaat asiantuntijat taustoittavat ilmidita ja ajan-
kohtaisia aiheita. Jasenille toimitetaan jasenetuna sahkdinen
Yliopisto-lehden vuosikerta (10 numeroa) seka tammikuun ja
elokuun numerot painettuina. Koko vuosikerran (arvo 50€) saa
myds painettuna 4€ lisdhintaan jolloin jdsenmaksu on 40€.

Helsingin yliopiston omistama Gaudeamus julkaisee teoksia yhteis-
kuntatieteen, filosofian, humanististen tieteiden, ymparistén, talou-
den ja kasvatuksen aloilta. Jasenena saat Gaudeamuksen verkko-
kaupassa gaudeamus.pikakirjakauppa.fi kirjoista 20%:n alennuksen.
Alennus koskee myds tarjous- ja alennushintaisia kirjoja.

Tilausohje: Valittuasi haluamasi kirjat ostoskoriin, syéta kohtaan
Lahjakortti/ kampanjakoodi Alumniyhdistyksen tarjoustunnus
ALUMNI2017 ja paina Laheta. Taman jalkeen ndet saamasi alen-
nuksen ja tilauksen loppusumman postikuluineen. Yli 60€:n tilauk-
set saat postikuluitta.
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UniSport on Helsingin yliopiston ja Aalto-yli-
opiston yhteinen liikunta- ja hyvinvointipalve-
luorganisaatio. Se tarjoaa liikuntaa kuudella
yliopistokampuksella Helsingissa ja Espoossa.
Valikoimasta |6ytyy jokaiselle sopiva tapa liikkua:
kahvakuulasta parisalsaan. Alumniyhdistyksen
jasenena saat UniSportin kausikortin, kurssit,
valmennus- ja testauspalvelut seka hieronnan
etuasiakashintaan (etu ei sisalla kentta- ja sali-
varauksia). Hinnat voimassa 1.9.2016-31.8.2017.

KOKOPAIVAKORTTI PUOLIPAIVAKORTTI

12 kk 495€ (norm. 619€) 12 kk 396€ (norm. 495€)
4 kk 212€ (norm. 249€) 4 kk 169€ (norm. 199€)
1kk 59€ (norm. 69€) 1kk 47€ (norm. 55€)

KAUSIKORTILLA:

* kuntosalin ja ryhmaliikuntatuntien vapaa kayt-
tdoikeus kausikortin mukaisina aukioloaikoina

« palloilun ohjatut, rento- ja pelurivuorot

e varausoikeus kausikorttiin kuuluviin palveluihin
(huom. varausrajoitukset)

*yhden (1) kuukauden maksuton lomavapaa
12 kk:n kausikorttilaisille (ei koske Alumni-
Fukseja)

* maksuton jaadytys palveluehdoissa mainituista
syista (esim. véliaikainen muutto)

» 7 paivan tyytyvaisyystakuu

« etu ei sisalla kentta- ja salivarauksia

OLETKO ALUMNIFUKSI?

AlumniFuksit saavat kausikortin henkildstéhin-
taan (12kk 153€) ja kurssit, valmennus- ja tes-
tauspalvelut seka hieronnan etuasiakashintaan
(etu ei sisalla kentta- ja salivarauksia).

62 ALUMNIYHDISTYS | JASENKIRJE 2017

UNISPORT on valinnut alumneille seuraavia ryhma-
lilkuntatunteja kevatkaudelle 2.1.-31.5.2017.
Tunteja I6ytyy kaikilta eri kampuksilta ja niilla

on yleensa hyvin tilaa. Osallistuminen edellyttaa
kausikorttia, kertamaksua tai 10 kerran korttia.
Ryhmaéliikuntatunnin kesto on 55 minuuttia, ellei
toisin mainita. Kausikortilla voit varata, kortin
oikeuttamana aikana, paikan ryhmaliikuntatunnille
tai palloiluvuorolle aikaisintaan viikkoa ennen ja
viimeistdan tuntia ennen liikuntatunnin alkua.

Porthania, Yliopistonkatu 4, puh. 0294122563
MAANANTAI TIISTAI KESKIVIIKKO
Niska-selka Astangajooga Pilates
16.20-17.20 10.55-11.55 715-8.15

Kumpulan liikuntakeskus,
Vaind Auerin katu 11, puh. 02941 51092

KESKIVIIKKO PERJANTAI
Kuntojumppa Pilates
16:00-17:00 15.15-16.15

Meilahden liikuntakeskus,
Meilahdentie 2 B, puh. 02941 21756

TISTAI TORSTAI
YoSpin - Spin BodyPump®
Perus 45

7:00-7:45 16:50-17:50

Kauppakorkeakoulun liikuntatilat,
llmarinkatu 1, puh. 0294122844

KESKIVIIKKO TORSTAI
Niska-selka Yin-jooga 75
17.35-18.35 16:30-17:45

Otahalli, Otaranta 6, puh. 0294122845

MAANANTAI TIISTAI TORSTAI
Pilates Hathajooga 75 Zumba®
16.40-17.40 715-8.30 17:00-18:00
Niska-selka
16.30-17.30

Tutkittua tietoa
alumnihintaan

Jasenetuna saat Gaudeamukselta
-20% Kkaikista kirjoista koko vuoden
ajan koodilla ALUMNI2017
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AKATEEMISTA
VAPAAEHTOISTYOTA

Kiinnostaako vapaaehtoistyd nykyisten ja
aiempien opiskelijoiden seka yliopiston
strategisten tavoitteiden hyvaksi?

lumniyhdistyksen jisenkunnassa

on paljon erityisosaamista, joka on
hyddyllisti yliopistolle. Yhdistyksen toi-
miston tehtivini on 16ytdd eri tehtdviin
sopivat osaajat. Yhdistyksen jdsenet teki-
vit vuonna 2016 yli 800 tuntia vapaa-
chroistyoti. Tehtdvit ovat monipuolisia
ja vaihtelevia. Jokaisesta tehtivistd on
laadittu toimeksianto ja kuvaus. Toimek-
siannot ovat pari-, tiimi- tai yksilotehei-
vid, ja ne sovitaan vuodeksi kerrallaan.
Suoritetusta tydsti saa tydtodistuksen.

VAPAAEHTOISTYON
INFOTILAISUUDET

To 16.2. klo 16-18
To 20.9. klo 16-18
Porthania, sali P I

ILMOITTAUDU MUKAAN
helsinki.fi/alumniyhdistys
tai soita 029 412 4917

ALUMNIJUHLA

TULE PITAMAAN HAUSKAA
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MONIKANAVAINEN TIEDOTUS

JASENKIRJE
WW Painettu jasenkirje postite-
g mEAEEEa- taan kaikille Alumniyhdis-
tyksen jasenille kotiosoit-
teeseen vuoden alussa ja
uusille jasenille liittymisen
yhteydessa. Jasenkirjeesta
saat kokonaiskuvan vuoden
2017 toiminnasta ja sen
ohessa paperisen jasen-
kortin, jolla voit todentaa
jasenyytesi yhdistyksen
yhteistydkumppaneille.

SAHKOINEN JASENKORTTI

Sahkdisen jasenkortin voi ladata, kun jasenmaksu
vuodelle 2017 on suoritettu. Sahkoinen jasenkortti
tallentuu kuvakkeena puhelimen naytolle. S&hkoi-
sella jasenkortilla voit katevasti osoittaa jasenyytesi
ja hyodyntaa jasenetuja mm. UniCafessa, UniSpor-
tissa, Gaudeamuksessa ja muiden yhteisty6tahojen
kanssa asioidessasi - kortti on aina mukana puhe-
limessa ja sen sisaltd paivittyy jatkuvasti. Jasen-
korttisovellus sopii 95 %:iin Suomessa kaytossa
olevista puhelimista. Yhdistyksen verkkosivuilta
|6ydat tietoa kortista ja ohjeet sen lataamiseksi
seka vastaukset yleisimpiin kysymyksiin.
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YLIOPISTO-LEHDEN KANSILIITE
Yliopisto-lehden mukana
ilmestyy ajoittain erityinen
kansiliite, jossa kerrotaan
yhdistyksen ajankohtaisista
tapahtumista ja jaseneduista.

Sukuni
Ioppu

VERKKOSIVUT

Yhdistyksen verkkosivuilta
helsinki.fi/alumniyhdistys 16y-
dat koko vuoden ohjelma- ja
tapahtumatiedot iimoittau-
tumisohjeineen, jasenedut ja
palvelut, ohjeita ja oppaita seka
toimiston yhteystiedot.

SAHKOPOSTIVIESTIT

Yhdistys tiedottaa ajankohtai-
sista asioista sahkdpostitse.
Sahkopostiviestit ovat tiiviita,
jotta naet yhdella silmayksella,
onko viesti sinulle olennainen.

sruus MICHAEL MOORE

JAKAMISEN ARVOINEN AJATUS
Alumniyhdistys jakaa perjantaisin
videon herattamaan keskustelua
ajankohtaisesta aiheesta myds
niiden jasenten keskuudessa, jot-
ka eivat ehdi osallistua tilaisuuk-
siin. Aiheesta kaydaan keskuste-
lua yhdistyksen FB-ryhmassa.

facebook

Tykk&aa, seuraa ja keskustele Alumni-
yvhdistyksen omalla Facebook-sivulla
yli 1500 jdsenen seurassa
facebook.com/Alumniyhdistys

Linked [

Alumniyhdistyksen suljetussa Linke-
din-ryhmassa keskustellaan tydsta ja
urasta. Ryhmassa jasenet tarjoavat
toisilleen ja opiskelijoille tydpaikkoja

ja harjoittelupaikkoja sekd mentoroin-
tia, neuvontaa ja vinkkeja tyénhakuun.
Ryhmaan hyvéaksytaan kaikki Alumni-
yhdistyksen jasenet. Mukana on jo ldhes
800 eri alojen ammattilaista.
linkedin.com/groups/8431519

MESSUT, TAPAHTUMAT

JA MUU MEDIA
Alumniyhdistys esittaytyy eri
alojen messuilla, jasenetu-
vhteistydkumppaneiden
viestinndssa, ammattilehdissa
ja muussa mediassa seka
yliopiston ja tiedekuntien
tapahtumissa ja yhteistyo-
projekteissa. Tiedatkd sina
tapahtumasta, jossa meidan
kannattaisi nékya?
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JASENYYS JA MAKSAMINEN

ALUMNIYHDISTYKSEN jisenmaksun voi maksaa
vuodeksi, kolmeksi vuodeksi tai ainaisjisenyy-
den muodossa. Lisiksi kaksi samassa talou-
dessa asuvaa alumnia voivat kdyttid yheeistd
pariskuntajisenyyttd. Kummankin alumnin
jasenyys on henkildkohtainen, mutta samaan
talouteen lihetetddn vain yksi Yliopisto-lehden
vuosikerta ja jisenkirje.

JASENMAKSUN voit maksaa kaikkien Suomessa
kiytdssi olevien pankkien tunnuksilla verkos-
sa. Henkilokohtainen jisenmaksulinkki on
lihetetty jdsenille otsikolla Jisenmaksu 2017
ja yhteystietojen piivitys ja uusille jisenille
otsikolla Tervetuloa Alumniyhdistyksen
jaseneksi. Yli 75 % jisenistd kdytcdvid hen-
kilskohtaista linkkid, miki sddstdd resursseja
huomattavasti. Lihetd pyyntd otsikolla "Jisen-
maksulinkkini” osoitteeseen alumniyhdistys@
helsinki.fi, jos et 16ydd jisenmaksuviestid

sihkopostistasi, niin lihetimme sen uudestaan.
Ne jdsenistd, joilla ei ole sihkopostia lain-
kaan, maksavat jisenmaksun postitse lihete-
tylld tilisiirrolla yhdistyksen Nordean tilille
Nordea FI 3110113000204825 kiyttien laskussa
ilmoitettua henkilékohtaista viitenumeroa.

YLIOPISTO-LEHTI SAHKOISENA TAI PAINETTUNA
Yliopisto-lehti kuuluu jisenetuna kaikille jise-
nille sihkoiseni ja lisiksi halukkaille mys
painettuna. Ne jisenistd, jotka tahtovat lehden
myds painettuna, maksavat 4 euroa suuremman
jisenmaksun kattaakseen osan lehden postitus-
ja painatuskuluista. Vuoden ensimmiinen ja
syksyn ensimmiinen lehti postitetaan painettu-
na kaikille valinnasta riippumatta.

Jasenmaksu on sihkaiselli lehdelld 36€/vuosi
ja painetulla lehdelld 40€/vuosi. AlumniFuksi
jsenyys sisiltdd sihkoisen lehden. Ainaisjise-
nille painettu lehti ei tuota lisikustannuksia.

2017

JASENMAKSU SAHKOISELLA YLIOPISTO-LEHDELLA

2017-2019 Kertamaksu )

Jasen 36€

108€

Pariskuntajasenyys 52€

156€

AlumniFuksi 20€

Ainaisjasenyys

2017

JASENMAKSU PAINETULLA YLIOPISTO-LEHDELLA

2017-2019 Kertamaksu )

Jasen 40€

120€

Pariskuntajasenyys 56€

168€

AlumniFuksi 40€

Ainaisjasenyys

MAKSA SAMALLA JA LIITY MUIHIN ALUMNIRYHMIIN

JASENMAKSUA maksaessasi voit samalla valita
itsellesi alumniryhmin tarjolla olevista vaihto-
ehdoista. Voit halutessasi valita useita ryhmia.
Kun valitset ryhmin, liitetddn sinut sithen
automaattisesti. Mikili ryhmi on maksulli-
nen ja yhdistys on sopinut sen kanssa kaksois-
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jasenyydestd — kuten Professorien Puolisot ry
ja HYY:n Seniorit ry — voit maksaa kaikkien
jisenmaksut verkossa yhdelld kertaa ja samalla
sddstdd niin omia kuin yhdistysten kuluja.

helsinki.fi/alumniyhdistys

Vuodet opiskelijana Helsingin yliopistossa voivat olla
paattymassa tai ovat jo paattyneet mutta vuodet Helsingin
yliopiston alumnina voivat alkaa ja ne jatkuvat loppueldaman.

ALUMNIFUKSI jisenyys on
suunnattu opiskelijoille ja vasta-
valmistuneille. AlumniFukseja
ovat alumnit, joiden valmistumi-
sesta tai opintojen paittymises-

ti on kulunut alle 2 vuotta seki
kaikki Helsingin yliopiston ny-
kyiset opiskelijat. Yhdistys tarjoaa
AlumniFukseille omia palvelu-

ja, jotka tukevat tydllistymistd

ja verkostoitumista mahdollisiin
tyonantajiin. AlumniFuksit saa-
vat myos UniSportin kausikor-
tin henkildstohintaan ja kurssit,
valmennus- ja testauspalvelut sekd
hieronnat etuasiakashintaan (etu
ei sisdlld kentti- ja salivarauksia).
AlumniFuksijisenyyden hinta

on 20€/vuodessa.

JAAKKO MARTIKAINEN

helsinki.fi/alumniyhdistys

—_—
——ked  —J —
e e —

AINAISJASENEKSI?

AINAISJASENYYS sopii niille, jotka haluavat hoitaa jisenmaksun kerralla.

e
el mu]
=

i -

"

Jasenkategoriana se on ollut suos

: = singin yliopiston alumni ry
Nordea FI 3110113000204825. Kirjoita viestikenttédin nimesi ja syntymaaikasi.
helsinki.fi/alumniyhdistys/aina

— -
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STUDIA GENERALIA KEVAT 2017

SUOMI 100 - MYYTIT
JA TODELLISUUS

Torstaisin klo 17.00-19.00
Porthania (Yliopistonkatu 3)

Luentoja voi seurata myos verkossa suorina
lahetyksina ja jalkikateen.

Lisatietoa: helsinki.fi/fi/avoin-yliopisto/
ajankohtaista/studia-generalia

9.2. 100-VUOTIAS SUOMI?
Professori emeritus Matti Klinge:
Myytteja Suomen historiassa

16.2. OLEN SUOMALAINEN
Dosentti Petri Halinen: Ensimmaiset suomalaiset,
Professori Aarno Palotie: Mita geenimme kertovat?

o ee e " KAIVERRETTU

Dosentti Lari Kotilainen: Muuttuva suomen kieli SAMPPANJA-
R LASI 6 KPL LEIKKAA JA POSTITA }(................................................................................
2.3. SUOMALAISUUS SIELLA, TAALLA 69¢€
Professori Hanna Snellman: Suomalaisten
matkassa, Professori Antti Karisto: Suomalais-
elakelaiset Aurinkorannikolla, Professori Inga
Jasinskaja-Lahti: Suomen uudet suomalaiset
Liittyminen ei voisi
9.3. KERTOMALLA RAKENNETTU ADRESSI °“‘a helPO'.“Paaf
Professori Lotte Tarkka: Kalevalan uudet s0€ Klikkaa, soita tai
tulkinnat, Dosentti Juhana Aunesluoma: postita tama kortti. R
Pienen kansan suuri historia. Menneisyys TOIMISTO §
. o

suomalaisuuden palveluksessa Postiosoite: §

L. PL 4, 00014 Helsingin yliopisto 0
16.3. TYOTA JA TOIMEENTULOA ¥
Dosentti Sanna Aaltonen: Nuoret aikuiset Kayntiosoite: e
tydelamassa, Professori Anne-Birgitta Pessi: A HAALARI- Yliopistonkatu 3,
Myoétatunnolla tulokseen, Tutkimusjohtaja Al Ay h ot MERKKI 2. krs, huone 228
Mika Pantzar: Ty ei lopu. AAWDUTYS 2€

alumniyhdistys@helsinki.fi
23.3. OPPIMINEN, TIETO JA TULEVAISUUS 029 412 4494 (arkisin 9-15)
Professori Markku Hannula: Matematiikan
opetus ja oppiminen, Professori Pirjo Hiidenmaa: helsinki.fi/alumniyhdistys Toiminnanjohtaja Pia, rekisterivastaava
Monimuotoinen lukeminen, Johtaja Jaakko helsinki.fi/alumnforeningen Mahmoud ja alumnisihteeri Jenny.
Kurhila: Oppimisen digitalisaatio UNIMASKI helsinki.fi/alumniassociation
LOGOLLA

Luentosarja on kaikille avoin ja maksuton. Sen 5€ facebook.com/alumniyhdistys Tavoitat meidat parhaiten sahkdpostitse tai

jarjestaa Helsingin yliopiston Avoin yliopisto.

Tervetuloa!
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ALUMNI-
KAUPPA.FI

Alumniyhdistykselld on oma verkko-
kauppa. Myynnissa on alumnituotteita
kuten tapahtumalippuja, kirjoja, haala-

rimerkkeja, viinilaseja ja adresseja.

Sahkoiset tuotteet, kuten tapahtumali-
put, lahetetaan tilauksen jalkeen sahko-
postiisi. Muut tuotteet ovat noudetta-
vissa Alumniyhdistyksen toimistolta.

Katso noutoajat alumnikaupasta
oston yhteydessa.

VERKOSTOIDU osana

7000 alumnin yhteis6a

OPI uutta yllapitamalla
yhteyttd yliopistoon

TUE opiskelijoiden
tyollistymista jdsenmaksullasi
SAASTA akateemisilla
jaseneduilla

OSALLISTU monipuoliseen
ohjelmaan ja akateemiseen

vapaaehtoistydhon

KUKA ON ALUMNI?

Kaikki, jotka ovat saaneet
opinto-oikeuden Helsingin
yliopistossa. Tutkintoa ei

ole tarvinnut suorittaa.
Tutkijat, nykyiset ja aiemmat
tyontekijat, professorit ja

opiskelijat ovat alumneja.

linkedin.com/groups/8431519

Helsingin yliopisto

Info: ALUMN VASTAANOTTAJA

MAKSAA
Tunnus 5014537 POSTIMAKSUN
00003 VASTAUSLAHETYS

KYLLA, HALUAN LIITTYA HELSINGIN YLIOPISTON
ALUMNIYHDISTYKSEEN! (20€ / 36€ / 40€ VUOSI)

SAHKOPOSTIOSOITE

PUHELINNUMERO

puhelimitse. llImoittautumisiin liittyvat asiat
|6ydat aina Alumniyhdistyksen kotisivuilta.
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